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Ez a dokumentum a 2014-2020-as id6szakLEADER Helyi Fejlesztési Stratégidinak(a
tovdbbiakban HFS) a tervezési sablonja, amely tartalmazza a kételezéen kidolgozando
fejezeteket, valamint az egyes fejezetcimek alatt délt betlivel szedett révid instrukciokkal
segitiazok kialakitdsadt.

A délt betiivel szedett részek a HFS készitését segité informdciok a végsé dokumentumbdl
térlendok.

A sablon kiegészitGje a HFS készitésének utmutatdja, amelyben b6vebb informdciok, tippek és
javaslatok olvashatdk a fejezetek tartalmdra és a tervezés mddjdra, technikdira vonatkozdéan.

A HFS-ek tervezésénélvegyék alapul a korabbi Helyi Vidékfejlesztési Stratégiak (a
tovdbbiakban HVS) tartalmdt és a megvaldsitds tapasztalatait! Ertékeljék a HVS egyes
elemeinek eredményességét és aktualitdsdt és vegyék dt, amit tovdbbra is relevansnak itélnek,
vagy tovdbbfejlesztésre érdemesnek tartanak!




Vezetodi 6sszefoglalo

Ebben a fejezetben foglaljak 6ssze a Helyi Fejlesztési Stratégia tartalmadt (pl. mely sziikségletekre és
lehetéségekre reagdl, mik a céljai, mik a f6 fejlesztendd terliletek és az ezekhez vdlasztott fejlesztési
eszkézok. Milyen fé elvek mentén térténik majd a helyi pdlydztatds alapjdn a projektek kivdlasztdsa®,
mik a HFS szinten elvdrt eredmények). Foglaljck éssze tovabbd a HACS-ok szerepét (a HFS
megvaldsitdsaban sziikséges feladatait, miik6désének mddjat). A vezetdi Osszefoglalo olyan
kozérthetd és lényegre toré modon foglalja 6ssze a HFS lényegét, hogy az alkalmas legyen a helyi
kézdsség tdjékoztatdsdra.

A Homokhati Onkormanyzatok Kistérségi Teriiletfejlesztési KozhasznlG Egyesiilete, mint Helyi
Akcidcsoport, tervezési teriilete a Mdrahalmi jarast fedi le.

ez

megyében, Szeged vonzaskorzetében talalhatd. Kozponti telepilése, jaraskozpontja Moérahalom
varos, tobbi telepiilése Asotthalom, Bordany, Forraskut, Ottdmds, Pusztamérges, Ruzsa, Ullés,
Zakanyszék és Zsombo.

A 2014-20-as tervezési id6szak Helyi Fejlesztési Stratégidja az alabbi legfontosabb terleti
problémakra, szlikségletekre keres megoldasokat:

A térség népességmegtartd ereje gyengil, az itt él6 lakossag kor szerinti megoszlasa
kedvezétlen.

A helyben megszerezhet6 jovedelem kevés, a munkahelyek szama alacsony, az aktiv kortuak
nagy része ingdzik a varosok iranydba, a fiatalok és palyakezd6k nehezen taldlnak
munkahelyet.

A vallalkozdsok szama és t6keereje alacsony.
A képzés, felnSttképzés, egész életen at tartd tanulas szinterei fejlesztésre szorulnak.

A Stratégidban a megel6z6 id6szakhoz hasonldéan kiemelt fontossagl a telepiléseken él6k
életmindségének javitdsa. Ehhez jarulnak hozza a mar meglévé és fejlesztés alatt alld infrastruktura,
az elérhetd, jelen Iév6 kozszolgaltatasok és szolgdltatdsok, a civil szervezetek aktivitdsa és a meglévé
programok, kikapcsolédasi lehet&ségek.

Az életminGség tovabbi javuldsdhoz a fenti részterlletek mellett nagy hangsulyt kap a lakosok
egészségi dllapotanak javitasa, egészség-prevencid az egyes korosztdlyok sziikségleteinek figyelembe
vételével.

A gazdasag erGteljesen egyoldall, els6sorban az agrarszektorra épilil. A jaras legfontosabb
gazdasagfejlesztési célu infrastrukturalis komplexuma a Homokhat Térségi Agrar-lpari Park, mely a

'Azta néhany f6 alapelvet irja le, amelyet figyelembe vesznek a kivalasztasi kritériumok kialakitasanal. Példaul
a fejlesztésnek nem lehet negativ hatasa a kdrnyezetre; a gazdasagfejlesztést tamogatd projekteknek konkrét
gazdasagi eredményei vannak (pl. Uj termék, szolgdltatas, vagy uj felvevépiac).
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térség kedvezé mez6gazdasagi adottsagaira és termelési hagyomanyaira alapozva elsGsorban az
élelmiszergazdasagban érdekelt vallalkozasok betelepedését preferdlja.

Az atlagosnal kisebb mértékl kornyezeti terhelés, kiemelkedé okoldgiai szolgaltatdsok és a tdji
értékek felértékel6dd fejlesztési eréforrast képviselnek. A térségen belli, sajat és sajatos értékeink
kiaknazasa az el6ttink allé id6szak fontos prioritasa, igy pl. a megujuld energiaforrasok hasznalata,
turisztikai fejlesztések, helyi termékek palettajanak szinesitése, vagy a szemléletformalas.

Tamogatando teriletek, tervezett intézkedések tehat

- olyan turisztikai fejlesztések tdmogatasa, amelyek hozzajarulnak a tervezési teriilet turisztikai
bevételeinek, latogatottsaganak, vonzerejének noveléséhez, a tervezési teriilet turisztikai
kinalatanak, szolgaltatdsainak bévitéséhez.

- helyi mikrovallalkozasok szolgdltatdsi szinvonaldt, jovedelmez&ségét, versenyképességét
javito fejlesztések; vagy a telepilésen hianyzo, Uj szolgaltatds biztositasa érdekében
vallalkozas inditasanak tdmogatasa.

- teleplilések lakossagat szolgdld, kozosségi funkcidkat elldtd éplletek, kozosségi terek
felujitasa, korszerUsitése, eszkbzbeszerzések.

- kozosségépitést, helyi identitas erGsitését, civil szervezetek kozotti és interszektoralis
halézatosodast szolgdld programok tamogatasa.

- az egészségtudatos életmadd szintereinek kialakitasa, fejlesztése, valamint az egészségtudatos
életmoddot népszer(isité programok, rendezvények tamogatdsa.

- a helyi értékek, hagyomdnyok bemutatasat, népszerdsitését szolgald beruhazasok
tdmogatasa.

A fejlesztési eszkoz6k

A fejlesztendd teriileteken a fejlesztés palyazati eréforrasok bevondsaval, egylittm(ikodésekkel, a
helyi er6forrasok mozgdsitasaval valésulhat meg.

Az egyes projektek kivalasztasi szempontjait és azok elvart eredményeit az intézkedési terv, valamint
a palyazati felhivasok tartalmazzak.

A helyi akciécsoport végzi a Helyi Fejlesztési Stratégia elkészitését, az ehhez sziikséges adatgydijto,
szervez6, koordinacios és kooperativ munkat.

A helyi akcidcsoport képviseletében és dontéshozataldban a HOKTE egyesiilet jar el.

1. A Helyi Fejlesztési Stratégia hozzajarulasa az EU2020 és a
Vidékfejlesztési Program céljaihoz

Ebben a fejezetben foglaljdk éssze, hogyan jdrul hozzd a HFS az EU2020 stratégidhoz, a Partnerségi
Megadllapoddshoz(a tovdbbiakban PM) és aVidékfejlesztési Program(a tovdbbiakban VP) céljaihoz. A
felsorolt dokumentumok céljai kéziil emeljék ki azt (vagy azokat), amely(ek)hez a HFS leginkdbb
hozzdjdarul és réviden mutassdk be a kivdlasztott cél(ok) és a HFS céljai és intézkedéseinek az
dsszhangjat. Ezen kiviil ismertessék, hogyan segiti a HFS megvaldsitdsa alatt tervezett



projektgenerdlé/animdlé  tevékenység és a  fejlesztések  kivdlasztdsdnak  folyamata,
szempontrendszere a kivdlasztott cél(ok) (mdrmint az EU2020, a PM és a VP céljai) megvaldsuldsdt.

Abban az esetben, ha a HACS a LEADER intézkedéseken kiviili forrdsok bevondsdt is tervezi, ezek
illeszkedéseire nem kell kiilon kitérni, hiszen a kés6bbi pdlydzati felhivasoknak valé megfelelés
garantdlni fogja az EU2020-hoz, a Partnerségi Megdllapoddshoz és a finanszirozo OP céljaihoz vald
illeszkedést.

Helyi stratégiank az EU2020 stratégia - intelligens, fenntarthaté és inkluziv ndévekedés -
megvaldsitdsahoz az alabbi tertleteken jarul hozza:

? Indoklas intézkedésenként — az egyes intézkedések, hogyan jarulnak hozza a magasabb szintd
célokhoz

pl.: A mikrovallalkozasok fejlesztésére irdnyuld intézkedés a Vidékfejlesztési Program 6. prioritdsanak
6A (,6A fokuszterilet: a diverzifikalasnak, kisvallalkozasok alapitdasanak és fejlesztésének, valamint a
munkahelyteremtésnek a megkdnnyitése;”) és 6B fokuszteriletében (,6B fokuszteriilet: a helyi
fejlesztés el6mozditasa a vidéki térségekben;”) rogzitett célok megvaldsitasahoz jarul hozza, azzal a
kivétellel, hogy a diverzifikaciét nem tamogat;ja.

A kis- és kozepes véllalkozasok versenyképességének fokozasa

A HFS intézkedéseinek célja az akcidterlleten mikddd mikro-, kis- és kozépvallalkozdsok tdmogatasa,
hogy a vallalkozdsok szdmara fontos munkaerd, t6ke, infrastruktura, technoldgiai, természeti és
kulturdlis er6forrasok kore béviljon, elérhetdsége javuljon.

Gazdasdgi egyuttm(ikodések er@sitésével, a piacépitést szolgdld 0Osszefogdsok tamogatdsaval,
valamint az Uj piacokra vald belépés segitésével varhaté a térség versenyképességének javitasa.

A vallalkozéi szféra bevonasa illetve a szférak kozotti egylttmikodések elGsegitése tovabbi
egyuttmikodéseket, ezzel tovabbi projekteket general.
Az intézkedések tervezése és megvaldsitdsa soran a gazdasagfejlesztés szempontjat hangsulyozzuk.

A foglalkoztatas és a munkavallaléi mobilitas 6sztonzése
A gazdasagi szegmensek kozott a KKV-k foglalkoztatdsi kapacitasainak erdsitésével és a turisztikai
agazat fejlesztésével a HFS hozzajarul a foglalkoztatds javitasahoz.

A tarsadalmi befogadas el6mozditasa és a szegénység elleni kiizdelem

Ezen a terlleten az intézményi- és kdzszolgdltatasokhoz valdé hozzaférés javitasat, a tarsadalmi
Osszetartozas erdsitését tartalmazza a Helyi Stratégia. A fizikai és lelki (mentadlis) egészségi allapot
javitasa kozvetve a foglalkoztatas lehetdségeit segiti. A helyi kozosségek tamogatdsa javitja a helyi
életmindséget is.

Beruhdazas az oktatasba, a készségekbe és az egész életen at tarto tanulasba

A HFS céljaul tlzi ki az egész életen at tartd tanulds szintereinek fejlesztését.

A magasan képzettek letelepedésének Osztonzése mellett a helyi képzési formdak kidolgozasat és
megvaldsitdsat is fontosnak tartjuk.

Kapcsolédasi pontok a Partnerségi Megallapodashoz:



A 2014-2020-as tervezési ciklus atfogd nemzeti fejlesztési célja a fenntarthatd, magas hozzdadott
értékd, termelésre és a foglalkoztatds bdvitésére épil6é gazdasdgi ndvekedés. Ezt a torekvést olyan
fejlesztések tamogatjak, amelyek eredményeképpen a foglalkoztatottsag és a tarsadalmi téke bovill,
az eltartottak aranya és a kornyezeti kockazat csokken, a természeti és human/kulturalis eréforrasok
hatékonyan és fenntarthatdan hasznosulnak.

A HFS az alabbi Nemzeti fejlesztési prioritasok megvaldsitasahoz kapcsolddik:

A gazdasagi szerepldk versenyképességének javitasa
A foglalkoztatds novelése
A gazdasagi novekedést segit6 helyi és térségi fejlesztések megvaldsitasa

Kapcsolddasi pontok a Vidékfejlesztési Programhoz

A térség gazdasagdban hagyomdnyosan a mezdgazdasag a meghatdrozé. igy a Vidékfejlesztési
Programban elsésorban az alabbi prioritasokhoz kapcsolddunk:

6. Prioritds: a tarsadalmi befogadas el6mozditasa, a szegénység csokkentése és a gazdasagi fejl6dés
tdmogatasa a vidéki térségekben, kiilonos tekintettel a kovetkez6 teriletekre:

6A fdkuszteriilet: a diverzifikaldasnak, kisvallalkozasok alapitdsanak és fejlesztésének, valamint a
munkahelyteremtésnek a megkdnnyitése;

6B fokuszteriilet: a helyi fejlesztés elémozditasa a vidéki térségekben;

2. A stratégia elkészitésének mddja, az érintettek bevonasanak
folyamata

A helyi tervezési folyamatban biztositani kell a széles nyilvdnossdg informdciohoz valo hozzdjutdsdt a
kommunikdcidban, a tervezésben pedig a nyitottsdg, befogadd hozzddllds és az dgazatkéziség
elvének érvényesiilését. Ebben a fejezetben a stratégia kidolgozdsdba térténé kézbsségi bevonds
folyamatdt kell kifejteni az aldbbi kérdések mentén:

1. Milyen mdédon biztositott a tervezési folyamat dtldthatésdga (meghirdetés és tdjékoztatds
mddja) és nyitottsdga (bdrki csatlakozhat)? Hogyan biztositott a pdrbeszéd a térség
szerepldivel (informdciddramlds madja, gyakorisdga, dokumentdltsdga)?

2. A kézbsség bevondsa érdekében végzett tevékenységek bemutatdsa: Milyen modon és a
folyamat mely pontjain térténik az érintettek megszolitdsa és a k6z6s munka? Milyen
eszkézoket, forumokat alkalmaznak a bevondsra és a részvétel fenntartdsdra (pl tervezést
koordindlé csoport, munkacsoportok, forumok, fokuszcsoportok, projektgylijté adatlapok,
kérddivek)?Hogyan valdsult meg a nehezen elérheté kézGsségek bevondsa a tervezésbe (pl.
hdtrdnyos helyzet(i csoportok, kevésbé mobil kézdsségek)? Hogyan valosul meg az
dgazatkéziség elve?

3. Kik vesznek részt a tervezésben, milyen formdban és milyen feladatokat/szerepeket téltenek
be a folyamatban? Indokoljdk az dGsszetételt, kiilbnés tekintettel a vdllalkozoi és a civil
szférdra és a lakossdgra.



4. Mit eredményezett a k6zdsség részvétele?Milyen megadllapitdsokkal, javaslatokkal jarultak
hozzad az érintettek a stratégia kialakitdsdhoz?Ezek hogyan épliltek be a stratégidba?

5. A kézdsséqg részvételét aldtamaszto események (forumok, miihelymunkdk, fogadonapok)
listdja® (az esemény megnevezése, idépontja, a résztvevék létszdma, révid Gsszefoglaldk az
eseményrdél), egyéb dokumentumok révid Gsszegzése (pl. kérdéivek, projekt adatlapok).

6. A tervezet benyujtdsakor az addig megvaldsult tevékenységeket és a végleges stratégia
elkészitéséig tervezett folyamatokat mutassdk be. A stratégia végleges vdltozatdban a
ténylegesen megvaldsult eseményeket ésszegezzék.

7. Azok a HACS-ok, amelyekben az dllandé népesség 15%-a, vagy anndl nagyobb ardnya él a
kedvezményezett jdrdsok  besoroldsdrél szol6  290/2014.(X1.26.) Korm. rendelet
kedvezményezett jdards és/vagy a kedvezményezett telepiilések besoroldsdrol és a besorolds
feltételrendszerérél szolé 105/2015. (IV.23.) Korm. rendelet kedvezményezett telepiilés
teriiletén, konkrétan be kell mutatniuk a tdrsadalmi kirekesztédéssel veszélyeztetett
csoportok aktiv bevondsdt és annak eredményét. Az érintett HACS-ok listdjdt a 1. melléklet
tartalmazza.

A tervezési folyamat tevékenységei, az érintettek bevonasanak madjai

I, Dontéshozatali szinten
LEADER-elvek érvényesitése

A HOKTE korabban kizarélag 6nkorményzati tagokbdl allé egyesiilet volt. A HFS tervezés feladatéra
valo felkésziilés részeként, az alapszabaly 2015.11.06-i mddositasaval lehetévé tettik, hogy a
szervezetlinkh6z kordbban csatlakozdsi szandéknyilatkozatot benyujté civil szervezetek és
vallalkozdsok is tagjaink soraba léphessenek. A tagok felvételére 2015.12.16-an rendkivili elndkségi
Ulés keretében kerdlt sor. A tagfelvételi kérelmek elfogaddsdval a tagi 6sszetétel: 15 6nkormanyzat,
10 civil és 10 vallalkozdi szektorhoz tartozé tag. Az egyes szektorok %-ban kifejezett szavazati aranya:
onkormadnyzati szektor 43, civil és vallalkozéi szektor 28 -28 %.

A kozgy(lés 14/2015 /XIl. 10./ szdmU hatarozataban létrehozta a Helyi Fejlesztési Stratégia
Dontéshozé Testlletet és a HFS —el kapcsolatos valamennyi dontés meghozataldnak jogat erre a
testiletre delegilta.

A Helyi Fejlesztési stratégiat (Draft és végleges) a kozgyllés hagyja jéva.
e Helyi Fejlesztés Stratégia Dontéshozd Testllet

A testlilet 6sszesen 30 tagu, a tervezési terilletlinkhoz tartozd 10 teleplilés dnkormanyzata, valamint
10 véllalkozads és 10 civil szervezet alkotja. A kozgy(ilés 14/2015 /XIl. 10./ szdmu hatéarozata
értelmében a testilet jogosult valamennyi a HFS-el kapcsolatos dontés meghozataldra.

Az elnbkség a HFS-el kapcsolatos dontéshozatalban nem vesz részt.

% A HFS-ben listazott események dokumentumaiba (meghivd, jelenléti iv, emlékeztets, fotd) és az egyéb
dokumentumok (pl. kérd&ivek, projekt adatlapok) a helyszinen betekintést kell biztositani.



Il, HFS kialakitasa, tervezés tevékenységei szintjén
Telepulési lakossag képviselete, telepilési vélemények megjelenitése - kérdGivezésbe bekapcsolddds
Tdrsadalmi kirekeszt6déssel veszélyeztetett csoportok képviselete, bevondsa
Hdtrdnyos helyzetii csoportok:
- oktatdsi esélyegyenléség szempontjabdl
- teleplilési (105/2015 Korm. rend és 106/2015 Korm. rend)
tdrsadalmi és demogrdfiai, lakds és életkériilmények, helyi gazdasdg és

munkaerd-piaci, valamint infrastruktura és kérnyezeti hdtrdanyok

- munkaerd piaci
alacsony iskolai végzettségliek, megvdltozott munkaképességliiek és fogyatékossdaggal

él6k, a nék, a fiatalok, az idésebb aktiv kortak (55-64 évesek), specidlis hatrannyal
rendelkez6k

Kommunikacios terv elfogadasa, végrehajtasa
Elkészilt helyzetelemzés véleményezése, kiegészitése, adatgydjtés:
- kérdéivek
- kapcsolddasi pontok, programok, stratégiak a telepiiléseken
- tovabbi helyi szakemberek bevondsdra javaslat
SWOT, problémafa elfogadasa, kiegészitése
JovBkép és fejlesztési iranyok, célok meghatarozasa
Telepulési projektotletek attekintése. Intézkedésekhez vald kapcsolodasuk
Il, A helyi tervezés eszkozei:
- El6készit6 forumsorozat (palyazati id6szakot megel6z6 tevékenység)
2015. 09.30 - 10.30.

A rendezvénysorozat alapvetd célja a 2014-20-as Vidékfejlesztési Program megvaldsitdsa érdekében
a Homokhati Onkormanyzatok Kistérségi Teriiletfejlesztési Egyesiilete Uj vidékfejlesztési szervezet
bevezetése, megismertetése a Mdrahalmi Jarasban. A vidékfejlesztési szervezet bemutatasa mellett
fontosnak tartottuk a LEADER Helyi Akcidcsoportok Vidékfejlesztésben betoltott szerepének és
maganak a LEADER mddszernek a bemutatdsat, népszerUsitését, el6nyeinek kiemelését és a 2014-20-
as Vidékfejlesztési Programhoz torténd kapcsolddasanak bemutatasat. A rendezvénysorozat sordn
figyelmet forditottunk a résztvevdk, a lakossag fejlesztési igényeinek megismerésére.

- Tervezést Koordinal6 Csoport miihelymunka
Szerepe a tervezési folyamatban

- Nem dont — csak javaslatot tesz, koordinativ szervezet



- Javaslatot tesz a tervezési folyamat soran alkalmazott eljarasokra, médszerekre
- Javaslatot tesz szakértGk bevonasara, bizottsagok létrehozasara

- Javaslatot tesz a teljes tervezési folyamat GUtemezésére
TKCS alkalmak: 2016.01.15. és 2016.02.23.

Tekintettel arra, hogy a heti Ulésrend tul gyakorinak bizonyult, igy a kapcsolattartasban az

elektronikus levelezés és telefonos megkeresés kapott nagyobb szerepet.
- Projektgylijt6é adatlapok

Begylijtésiik tobb korben tortént, az adatlapot a honlapunkrdl is le lehetett tolteni, de jellemz&en a
telepulések kapcsolattartdin keresztll érkeztek.

Beérkezett projektotletek szama és jellege

Jellege Darabszam
Civil aktivitas 16
Egészség szinterei fejlesztése 8
Mikrovallalkozasok fejlesztése 17
Teleplilésfejlesztés 40
Turizmus 19
Vidéki szemléletformalds 7
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Projektotletek feldolgozasanak folyamata

Feldolgozas beérkezési sorrendben

Rangsorolas

- Ha mas OP-bél finanszirozhatd, indoklas

- Telepiilési tematikus miihelymunkak

Telepiilés Id6pont Tapasztalatok
Zsombd 2016.02.25. Civil szervezeteknek nyujtott tdamogatast a
helyi koz6sségi élet szempontjabal




fontosnak tartjak

Civilek tamogatandd tevékenységei, kdzos
rendezvények, tanulmanyutak,
tanfolyamok (internet tanfolyam
id6seknek) kisértékl eszkozbeszerzéseik,
tanulmanyutak, edz6terem kialakitasa

Gazdasagfejlesztés: vallalkozasok
tdmogatasan keresztil.

Helyi (értékekre) eréforrasokra alapuld
fejlesztések (mi az ami csak az adott
telepllésen vagy csak itt a jarasban
taldlhaté meg — unikalis)

Bordany 2016.03.11. Kitorési pont: turisztika

Valds egyuttmUiikodések megvaldsitasa
gyakran nehézségekbe tkozik, bizalmat /
kozosséget kell épiteni helyi és jarasi
szinten is.

Telepiilés Id6pont Tervezett téma

Asotthalom

Forraskut
. A helyzetelemzés, SWOT allitasok
Mérahalom . vizsgalata.
A telepulési
Ottomos szereplokkel A stratégia célrendszer értékelése,célok
egyeztetett ; ; it3 S 363
Pusztamérges ' gy célmutatdk realitdsa megvaldsithatdsaga.
idépontban
Ruzsa 2016.03.18 és A célokhoz illeszked6 helyi projektek
2016.04.15. kdz6tt gy(ijtése, bemutatas, rangsorolasa
Ullés
Zakanyszék
- Kérdgivek

Begy(ijtésiik tobb kérben és tobb mddon tortént.

a) telepulési férumokon, papir alapu kérdGivek kiosztasa. Visszaérkez6 kérdGivek szama 7 db.
b) google-form hasznalatdval elérhetd, kitdlthetd kérdGiv készitése, megosztasa. Bekuldott
kérdGivek szama 2 db.



c¢) miihelymunka alkalmaval (Zsombd) 32 résztvevével a kérdGiv atbeszélése, javaslatok
Osszegy(jtése

d) telepilési kapcsolattartékon keresztiil hatranyos helyzetlieknek eljuttatott egyszerUsitett
kérdGiv. Beérkezett 45 db.

A kérdGivek szama miatt az eredmények egyelére nem adnak adekvat képet; igy a kérdGivezés a
végleges stratégia elkészitéséig folytatodik.

3. A Helyi Fejlesztési Stratégia altal lefedett teriilet és lakossag
meghatarozasa

Osszegezzék a teriileti lehatdroldst az aldbbi szempontok mentén:

1. féldrajzi, tarsadalmi, gazdasdgi koherencia/homogenitds, k6z6s jellemzék;
kordbbi egyiittm(ikddések, megvaldsult k6zés projektek;

3. az erbforrdsok kritikus témegének rendelkezésre dlldsa a stratégia céljainak
megvaldsitdsdhoz;

4. személyes kapcsolattartdst, segitségnyujtdst, részvételt lehet6vé tevd helyi karakter.

Az akcioteriilet allandoé lakosainak 6sszesitett szama 28.672 f6.

« sz

mentén, Csongrad megyében, Szeged vonzdskorzetében taldlhatd. A terilet a Duna-Tisza kozi
homokhatsag foldrajzi tajegységébe tartozik.

A térség lefedi a Mdrahalmi statisztikai kistérség / jaras terlletét, és 6sszefliggl egységet alkot.
Kozponti telepiilése, jaraskdzpontja Mdrahalom varos, tdbbi telepiilése Asotthalom, Bordany,
Forraskut, Ottdmdos, Pusztamérges, Ruzsa, Ullés, Zakanyszék és Zsombd.

A teleptlések a térben egyenletesen helyezkednek el, jellemzdjik a rendezett falusias- kisvdrosias
belterllet és a kiterjedt tanyavildg. Utébbiak |étrejotte egy sajatos teleplilés- és telepitéspolitika
eredménye: a mai teleplilések a kornyék varosainak tanyavilagabol szervez6dtek tanyakdzpontokka,
majd kozségekké.

A tanya sajatos, emberi lépték( lakd és gazdasagi egységet valdsit meg, amely a vildgon egyediilallo
magyar hagyomadany. A tanya kedvez6 adottsdgot jelent a terilethasznalat, a tdjformalas, a
gazdalkodds, a tanyai turizmus, az Udilés-pihenés lehet6ségének szempontjabdl; e funkcidi
kiteljesedéséhez azonban tovabbi fejlesztések sziikségesek.

A terilethez hagyomanyosan mez6gazdasagi tevékenységek kotédnek: zoldség- virdgtermesztés,
gylimolcs- és sz6lGtermesztés. A felhalmozott tapasztalatoknak, a termelési kultdranak és a helyi
homokvilagi klimanak készonhetéen jellegzetes izvildgu z6ldség- és gylimolcsféléket termesztenek itt
eredményesen, amelyek orszagosan is ismertek, keresettek.

()



A térségben él6 népesség nemzetiség és vallas tekintetében homogén, magyar nemzetiségl és
tulnyomo tobbségében romai katolikus valldsu. Ez az egyontetliség a térség benépesedésekor alakult
ki.

Megkozelités

A telepulések csak kozuti kapcsolatokkal rendelkeznek. A kistérség telepiiléseit egy Szeged-kdzpontu,
haldzatos kozutrendszer koti 0ssze.

A megyeszékhely a tervezési teriilet telepiiléseir§l optimalisan 30 perc alatt (Ottémos és
Pusztamérges esetében 40 perc alatt); az M5 autdpalya 20 perc alatt (Ottdémds és Pusztamérges
esetében 30 perc alatt) érhetd el.

A telepllések nagy részének Szegedhez kotGdése hagyomanyosan erds. A Szegedhez kozeli
teleplléseken a megélhetés a bejards lehetGsége, a kdonnyebben elérhet6 szolgdltatdasok miatt
kedvezébb.

Emellett a térségi telepiilési kapcsolatok fizikai és tarsadalmi értelemben is kifejezetten szorosnak
mondhaték. Fizikailag a jaraskozpontbdl (ahol az akcidcsoport iroddja muikodik) barmely telepilés
elérhetd 30 percen belll. A telepllések kozotti tarsadalmi kapcsolatok, egyittmikodések legjobb
példdja maga az Egyesilet, amely 1997 dta segiti a térség egylttgondolkodasat kézos projektjeit.

4. Az akcioteriilet fejlesztési sziikségleteinek és lehet6ségeinek
elemzése

4.1 Helyzetfeltaras

Az akcioteriilet a Helyi Fejlesztési Stratégia szempontjabdl Iényeges jellemzGi

1. Kérnyezeti adottsdgok (pl. természeti erforrdsok/értékek, tdji értékek, terméhelyi és
vizgazddlkoddsi adottsdgok, épitett kérnyezet értékei, kérnyezeti problémdk);

Kérnyezeti adottsagok

A kistaj éghajlata szélsGségesen kontinentalis jellegli, melyre a forré nyar, a kemény téli fagy,
valamint az egyenetlen csapadékeloszlds jellemz6, amely sokszor eredményez aszdlyos id&szakot,
vagy belvizeket.

A terilileten a napsitéses orak évi 6sszege 2080-2090 kozott mozog. Az orszagos atlagnal magasabb
napsltéses orak szama és a kozéph6mérséklet egyarant kedvez a korai zéldségtermesztésnek.

Az uralkodd szélirany északnyugati. A tavaszi id6szakban a gyakori és erds szél dltal kialakuld
homokverés komoly kdrokat okoz az Gltetvényekben, a deflacio foldutakat is rombolja.

A csapadék éves mennyisége 550 mm alatt marad, melynek nagyobb hanyada (280-300 mm) a
vegetdcids idGszak alatt hull. A csapadékatlag azonban nagy szélsGségeket takar. A téli csapadék az
orszagban itt a legkevesebb, a hotakards napok szama 28-30 kozott van. A csapadékviszonyok altal



befolyasolt vizelldtottsag nagyon kedvezétlen. A kevés csapadék és a forrd nyar, illetve a gyorsan
kiszarado talaj miatt az évi atlagos vizhiany 150-175 mme-re tehet6.

A kistaj teriiletén a Tiszahoz ENY-DK-i irdnyban egymassal parhuzamosan szdmos csatorna vezeti le az
id&szakos belvizeket. A Dorozsma-Majsai-Homokhatnak 14, tobbé-kevésbé allandd vizli tava van,
egyltt 310 ha felszinnel. Koztiik a mérahalmi Nagysziksés-té 99 ha, a Madardsz-t6 37 ha teriletd.

Uralkodé talajtipus a humuszos homok és a futéhomok. A rossz viz-, h6- és tapanyag-gazdalkodasu,
szerkezet nélkili homoktalajok tulsulya miatt a talajok terméképessége Gsszességében gyenge. A
homokteriileteken veszélyt jelent a deflacid, a csapadékszegély idGjards, a szélsGséges idGjarasi
tényez6k (téli és kora tavaszi fagyok, belvizek, viharok) illetve ezek - a klimavaltozassal kapcsolatos —
mind gyakoribba valasa.

Természeti értékek
Természeti értékeink turisztikai vonzereje részben kihasznalt.

Természetvédelmi terilleteink a Kiskunsagi Nemzeti Parkhoz tartoznak. A Koros- éri Tajvédelmi
Korzet részei Asotthalmon (emlékerdd, Bogdrzoé, Asotthalmi Laprét) Mérahalmon (Csipak-semlyék,
Madardsz-td, Nagyszéksds-td) és Ottdmoson (Ottdmosi baromjards) taldlhatdk. Tandsvények
Asotthalmon - Csodarét tandsvény (mocsari kardvirag) - és Mdrahalmon - Csipak tandsvény - keriiltek
kialakitdsra

Egyéb helyi természeti értékek:

« Asotthalom - Rézsa Sandor faja;

e Forrdskut — horgaszto;

e Ottdmos — Bukor-hegy, Szerelem-domb, Baromjaras;

e Pusztamérges — mérgesi puszta, laperdd;

« Ullés: horgésztd, tandsvény, iillési erds;

e Zakanyszék - Ezerarcli Somlyék, 136 éves tolgyfa, Lodri-to;

e Zsombo — zsombai lap, 130 éves platanok, a Lapastdi diilGben taldlhato Kiraly Nyarfaja.

Az Alfoldi régié tobb terlletéhez hasonldan terilletlinkén is jol kiaknazhatéak a megujuld
energiaforrasok (biomassza, nap- és geotermikus energia).

Kornyezeti problémak

A kilteruleti utak jellemz&en nincsenek burkolattal ellatva. A mez&gazdasagi teriletekkel korilvett
falvakban magas a porszennyezés; ezek kiszlirésében segit egy-egy jol gondozott telepulési
zoldfellleti rendszer.

Az Alfold déli része egyike a parlagfl pollennel legszennyezettebb régidinak nemcsak a Karpat-
medencében, hanem egész Eurdpaban is. A terilet klimatikus adottsdgai kiilondsen kedveznek a
novény fejlédésének. A parlagfli és mas allergén gyomok altal boritott teriletek csékkentése fontos
feladat.

A klimavaltozas egyik velejardjaként a szélsGséges idGjarasi tényezdk, az aszaly és a belviz egyre
gyakoribba valt.



2. Kulturdlis eréforrasok: (pl. hagyomdnyok, kulturdlis érékség, humdn eréforrds, tudds, a

lokalitdson tulmutatd turisztikai attrakciova fejlesztett adottsdgok);

Telepliléseink legfontosabb és legjellemz&bb kulturalis er6forrdsait tablazatba foglaltuk ossze.

Hagyomanyok, kulturdlis 6rokség

F6bb rendezvények

Asotthalom

,BUb3j foldje”, Rdézsa Sandor és egyéb
helyi legenddk, Asotthalmi Népdalkér

Gatsori Tanyasi Unnep, Rézsa Sandor
Fesztival, Kissor Napja, Gépallatok csatdja

Bordany Dienes Istvan régész 1955-ben itt tarta fel | Plinkosdi falunapok,
a "bordanyi honfoglalé magyar asszony _
|6szerszam-garnitura”-jat Tuning talalkozo
Forraskut Juharfa citerazenekar Tuskdhuzas, szireti mulatsag
Modrahalom Telepilési Ertéktar Rétesfesztival, Bivalyfesztival, Homokhati
Sokadalom, Palinkaverseny
Ottémos Spdargatermesztés, Magyari LaszId Gasztrondmia - spargafesztival
Pusztamérges Borkultura Kakasfesztival
Ruzsa Népi hagyomdnyokat megelevenit6 | Lakodalmas fesztival
rendezvények
Ullés Alkotdhaz, alkotétabor Nydrindité napok
Zakanyszék Zakanyszéki Parasztkorus, Oreghdaz | Bollérnap, Traktor show, Tavaszcsalogatd
Tanyamuzeum
Zsombd Wesselényi Népfbiskola, Tombacz Janos | Lapastdi bucsu, Aratdlinnep

meséi

Meglévé turisztikai attrakcidk:

Lehetdségek, kiakndazando értékek

Asotthalom

Rézsa  Sandor  Elményhdz,  Gatsori

TanyamuUzeum, Homokhati Strand, Blb3j
Birtok, , Back

Csodarét tanosvény,

Homokhdti Strand, Délvidéki Emlékpark,
Asotthalmi borok




kdpolna,  Gdrgyan-erdei  pihenépark,
Kéktura atvonal, Kiss Ferenc Emlékerdd,
Gatsori Tanyamuzeum és K6zosségi Haz

Bordany Veteranauto-gydjtemény
Forraskut Horgdsztd
Moérahalom Szent Erzsébet Modrahalmi Gydégyfiirdg, | Lovas hagyomanyok

Nagyszéksosi Bivalyrezervatum, Madarasz-
o

Patkd Lovasszinhdz, Mini Hungary Park,
Homokhati Emlékhdaz, Babagyljtemény

Ottdmos Bukor-hegy, Szerelem-domb, Magyar | Természetjaras
Laszlé emlékpark

Pusztamérges Virdgos falu, Mérgesi Puszta, | Természetjaras, Borkultura
Pusztamérgesi laperdd

Ruzsa Ruzsai erddk, Természetjaras, Vadaszturizmus
Ullés Helytorténeti Haz, Alkotdhaz, Erdei iskola | Horgasztd, Természetjaras
Zakanyszék Oreghaz Tanyamuzeum, Madéarkert

Zsombo

Idegenforgalom

Az utdbbi években az idegenforgalom fejl6déséhez sziikséges fogaddkapacitds bdévilt, ami biztos
alapot biztosit a turizmus sokoldalu tovabbfejlesztéséhez.

A kereskedelmi széllashelyek szalldsféréhelyeinek szama 344 (314 Mdérahalmon, 30 Asotthalmon),
valamint a vendégéjszakdk szama 21337 — dinamikusan nétt az elmult években.




A falusi szallashelyek szama 215, a teleptilések koziil nem rendelkezik falusi szallashellyel Forraskuit és
Bordany. A vendégéjszakdk szdma a falusi szalldshelyeken 2810, visszaesés (2010) utdn ndvekvé
tendencidt mutat.

Atlagos tartézkodasi id6 mindkét formanal 2,5 nap.

3. A tdrsadalom dllapota: az adott teriilet kbézésségének, illetve a tdrsadalom miik6dését
szolgdlo kézszolgdltatdsok, szervezédések helyzete (pl. demogrdfiai folyamatok (lélekszam,
koreloszlds, vandorldsi kiilbnbézet), képzettségi és jovedelmi helyzet, lakhatds, egészségligyi
helyzet, deprivdcio és hdatrdnyos helyzet, kbzszolgaltatdsokhoz vald hozzdférés, kézbiztonsdgi
kockdzatok, tdrsadalmi befogadds, civil szervezetek, k6z6sségek dllapota, kézisségi terek,
életmindség);

Demografiai folyamatok

Lakossdgszam valtozasa Vandorlasi | 14 év alattiak 60 év
10 év alatt mutaté felettiek
NEV 2003 / 2013

Asotthalom 4211 3855 0,5 11,7 25,2
Bordany 3162 3267 -0,3 14,3 21,7
Forraskut 2327 2287 -14,4 13,3 23,5
Mérahalom 5745 5872 7,7 14,7 25,1
Ottémos 810 712 4,2 10,5 26,1
Pusztamérges 1229 1182 -4,2 13,2 27,3
Ruzsa 2783 2447 1,6 11,9 28,4
Ullés 3181 3022 -12,2 13,2 24,6
Z4kanyszék 2803 2670 -9,4 13,6 24,5
Zsombd 3441 3358 0,9 15 19,4

A lakénépesség szdma 28.672 f6 (2015. jan. 1. KSH adat szerint 28.639 f6), 2009 6ta csokkend
tendencidt mutat. A természetes fogyas az orszadgos atlagot meghaladé mértékd (-4,6%).

A tapasztalatok szerint a tanydkra kikoltozés mértéke csokkent az utdbbi években, mig a fiatal
generdcidk elvandorldsa jellemz6. Az elvandorlas ideiglenes jellegli (pl. tanulmanyok miatt), de
gyakran véglegesnek bizonyul.

Kivételt jelent Mdrahalom, itt a vandorldsi egyenleg pozitiv; a térséghez képest — de megyei
Osszevetésben is - kiugré mértékl 7,7%.

()



A lakossag kor szerinti megoszlasa kedvezétlen, térségi atlagban a 15 év alattiak aranya mar csak
13,5%; fokozatosan és folyamatosan csokkent az elmult 15 évben. Asotthalom, Ottémds és Ruzsa
telepiléseken a legalacsonyabb a 15 év alatti korosztaly ardnya.

A gyermek- és fiatal korosztaly intézményei:

e Bolcs6dei fér6helyek szama 138,
egy fér6helyre 5,2 {6 0-2 éves gyermek jut.
4 telepiilésen nincs bolcséde — Asotthalom, Forraskuat, Ottémaos, Pusztamérges
»  Ovodai féréhelyek: 1068 (a sziikségletnek megfeleld)
« Altaldnos iskolai tanuldk szama 2049 f6, altaldnos iskola minden telepiilésen m(ikaddik
e Kozépiskolai tanuldk: 252 f6
A jarasban kozépfoku oktatas Asotthalmon és Pusztamérgesen folyik.
A didkok elsésorban Szeged intézményeit latogatjak.

A tervezési teriileten a 60 éven feliilliek ardnya tovdbb nétt (24,2%), Asotthalom, Mdrahalom,
Ottémos, Pusztamérges, Ruzsa esetében minden negyedik lakos 60 éven feliili (Ruzsan tébb mint
28% aranyban képviseltetik magukat). Az eloregedés el6re vetiti a szocidlis és egészségligyi
elldtérendszer kapacitdsdanak szlikséges novelését.

Képzettség és jovedelmi helyzet
Iskolai végzettség alapjan javuld tendenciat latunk;

az érettségizettek aranya 34,9% a 18 évesnél id6sebb lakossag korében;
a fels6foku végzettségliek aranya 9,9% a 25 éven tuli lakossag korében;

a megyei és orszagos adatokhoz képest azonban tovabbra is rendkivil alacsony az iskolazottsag a
terileten.

A szakképzéshez vald hozzaférés a kistérségben korlatozott, szakmat els6sorban a szegedi szakképzd
iskolakban szereznek az itt él6k. Az idegen nyelvet beszél6k kore folyamatosan névekszik, elsGsorban
az angol és a német nyelv tanuldsa és ismerete jellemzd.

Jovedelmi viszonyok

Az egy lakosra juté nettd belfoldi jovedelem 484.454,8 Ft, joval az orszagos és megyei érték alatti. A
telepiilések kozott Pusztamérgesen a legkevesebb a jovedelem, az orszagos atlag 58%-a; Zsombon a
legtobb a jovedelem, az orszagos atlag 86%-a.

A rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezé aktiv koruak aranya 40,3%; az orszagos atlagot
(33%) joval meghaladd mértékdi.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek atlagos szama 1582 f6.



Egészségligyi helyzet
Egy hazi- és hazi gyermekorvosra jutd lakosok szdma 1303 f6, ami az orszdgos atlagnal alacsonyabb.

A egészségi allapot javitasahoz az intézményi- és kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés javitasa, az
egészségprevencios szinterek kialakitasa, fejlesztése szlikséges.

Egészségligyi alapellatas, gyogyszertar minden teleplilésen elérhetd.
MentGallomasok Mdrahalom és Ruzsa teleplilésen taldlhatok.

2001-t8l a jarobeteg szakelldtdst Mdrahalmon, az Onkormdnyzat tulajdondban 1évé MéraVital
Térségi EgészségmeglGrzd és Szocidlis Nonprofit Kozhasznu Kft. mikodteti, iranyitja. Ellatasi terilete
kiterjed Moérahalom, Asotthalom, Zakanyszék, Ullés, Ruzsa Ottdmds, Pusztamérges, Bordany,
Forraskut és Roszke telepiilésekre.

Feladatai

I. Szakrendelések irdnyitdsa szervezése

1. Gyogyfirdb-szolgaltatasok szervezése, hirdetése

IIl. Egylittm(ikodés helyi, regiondlis egészségligyi szervezetekkel, egészségligyi aktivistakkal
IV. Prevenciés programok szervezése; egészségfejlesztéssel kapcsolatos rendezvények
szervezése, palyadzatok készitése ("Morahalmi Szlr6hetek" programsorozat évente,
egészségnevelési tajékoztatdk, bemutatd programok; gydgytorna foglalkozasok az ldGsek
Napkozi otthonaban).

Infrastruktura

A gazdasagi fejlédés egyik alapveté feltétele, a megfelel6 infrastruktira elldtottsag az
Onkormanyzatok beruhdzdsdban megvaldsult fejlesztések kovetkeztében valamennyi telepllésen
javult. Ez els6sorban a belterileti infrastruktira (szildrd burkolatd utak, jarddk, kerékparutak,
villamos energia-, viz-, gdz- és telekommunikacidés haldzatok) kiépitését jelentette. A korszer(
hulladékkezelés, a csatorndzds és a szennyvizkezelés azonban a telepiilések egy részén tovdbbra sem
megoldott.

Emellett a tanyas kilterilet elldtdsa fokozott terhet jelent az dnkormanyzatok szamara. A tanyak
komfortfokozata a belteriileti lakdasok mogott altaldban elmarad. A belterlleten Iévé lakasok
tobbsége varosi életkdrilményeket biztosit. A lakdsok mérete és kozmdUellatottsdga f6éleg a tanydk
miatt a megyei és orszagos adatokhoz képest elmaradast mutat.

A komfort nélkuli, félkomfortos és szikséglakdsok aranya a lakott lakasokon belil csokken,
de az orszagos atlag haromszorosa. 31,9% (2011)

Az ardnyszam Ottdmos, Ruzsa és Zakanyszék esetében a legmagasabb.

Kozlizemi ivovizvezeték-hdldzatba bekapcsolt lakasok aranya 60,5 % (orszagos atlag 90 %
feletti) (2013)



Kodzcsatornahaldzatba bekapcsolt lakasok ardnya 22,8 (orszagos érték 75%) (2013)
A jelzett évben Asotthalom, Mérahalom és Ruzsa rendelkezett csatornahalézattal.

KEOP-1.2.0/2F/09-2010-0083  pélyazatban  ,Bordany, Forraskat, Ullés, Zsombd
szennyvizcsatornazasanak és szennyviztisztitadsanak megvaldsitdsa” zajlott

Az energiaelldtas a hagyomanyos ellaté rendszereken keresztll valésul meg. A kistérség adottsagai
kedveznek a megujuld, természetes energiaforrasokon alapulé energiagazddlkoddsnak.

Vezetékes gazellatasban a térség ellatasa varosi, kdozségi szinten altalaban jo, illetve atlagos mértékdi.
A nagyszamu tanyai lakossag ezen a tertleten is jelentGsen befolyasolja a mutatdszamok alakulasat.

Haztartdsi gdzfogyasztok szdma szaz lakasra 55,5 f6 (orszagos érték 73,7%)

Vezetékes internet-hozzaféréssel rendelkezé lakossag szama (f6) 4891 f6

Szelektiv hulladékgy(jtésbe bevont lakasok ardnya 40,3%

Civil szervezetek és kozosségi élet

A jarasban az ezer f6re jutd civil szervezetek szama alacsonyabb, mint a megyei és orszagos atlag (8,1
db). Ugyanakkor a telepiiléseken aktiv kozosségeket taldlunk és vdltozatos — bar nem elegend6 —
programokat.

Hatranyos helyzetii telepiilések, célcsoportok

A 105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet alapjan tarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturalis szempontbdl
kedvezményezett telepiilések: Ottdmds, Pusztamérges, Ruzsa.

Atmenetileg kedvezményezett telepiilések: Asotthalom, Forraskut, Ullés, Zakanyszék.

A Kormany 106/2015. (IV. 23.) Korm. rendelete szerint a Mdérahalmi a kedvezményezett jarasok kozé
tartozik.

Hatranyos helyzetii csoportok:*
Romak és/vagy mélyszegénységben él6k
A jaras telepuilésein egyaltaldn nem vagy elenyész6 mértékben élnek roma lakosok.

Problémak:

* JARASI SZINTU ESELYTEREMTG PROGRAMTERYV - MORAHALMI JARAS



e aszegénység oka és kdvetkezménye a tartés munkanélkiliség, szamuk nem csékken

e a munkaer§-piacra jutds f6 akaddlyai az alacsony iskoldzottsag, a tartds munkanélkdli 1étbél
fakadd motivaltsagi problémak, a tarsadalmi elGitélet jelenléte, a (digitalis) irastudas hianya,
valamint a nyelvtudas hianya

e a hatranyos helyzetek generdacidkon keresztili atoroklédése

e alakossdgi addssagallomany Ujratermel&dése

e munkanélkdli, szocidlis, egészségligyi ellatds igénybevételi jogosultsdg ismeretének hidnya,
informacidszegénység és érdekek képviseletének hidnya

e kevés a munkalehetdség

e aszocidlis bérlakdsok elavult, korszer(itlen allapota

e atanyan él6k szolgaltatasokhoz vald hozzaférése akadalyozott

IdGsek
Problémak:

e gyakran vdlnak dldozatta

e akorosztaly egészségi allapota romld

* magas az egyedul él6k aranya, valamint a személyes gondoskodasra szoruld idések szama né

* nemzedékek kozotti kapcsolat nehézsége

e szocidlis ellatds intézményrendszereinek kapacitasa nem elegendé

o feleslegesség érzése, mentdlhigiénés problémak

e a korosztdly egy részének alacsony a rendszeres jovedelme, nehézséget okoz a mindennapi
megélhetés.

Tanyai lakossag
Problémak:

e kdlteruleti infrastruktira nem megfeleld,

e szocidlis és egészségligyi ellatashoz, kozszolgaltatasokhoz vald hozzajutas nehéz,
e rosszabb kdzbiztonsag,

e elmagdnyosodas, hidnyzd kdzosségek,

e informdcidval vald elldtottsag szintje alacsony,

e kikoltoz6k gazdalkodasi ismeretei fejlesztésre szorul

4. A gazdasdg helyzete: a gazdasdgi szereplék helyzetének és a gazdasdgi folyamatok és
potencial bemutatdsa (pl. foglalkoztatds szerkezete (pl. szektor, nem), munkaerd
felkésziiltsége, munkanélkiiliség szerkezete (pl. kor, nem), birtokszerkezet jellemzdi, f6bb
kereskedelmi kapcsolatok és piaci lehetdségek, finanszirozdsi korldatok, innovdcios képesség,
egylittmUikddési képesség, vallalkozdsi szerkezet).

A térségi adottsagok a mez6gazdasagi termelésnek kedveznek; els6sorban a napfény- és hGigényes,
kis vizigényl novények termesztésére megfelel6ek. Sikerrel elsGsorban a kertészeti kulturak



(flszerpaprika, szabadfoldi zoldségnovények, ill. gyiimolcs) termeszthetdk, gazdalkodasi hagyomanya
is els6sorban ezeknek az dgazatoknak van. Mellettiilk az 1980-as évektdl kezdve kerilt elGtérbe az
intenziv, termesztd berendezés (félia és liveghdaz) alatti termesztés (z6ldséghajtatas, virdgkertészet),
amely jelenleg is a legbiztosabban jovedelmez6 mez6gazdasagi agazat.

Az dllattenyésztés az 1990-es évtizedben a kistérségben visszaesett. Ma elsGsorban sertés-és
szarvasmarhatartds, kismértékben baromfi- és kisallattenyésztés jellemzd. Lovakat dltaldban sajat
haszndlatra tartanak, de van néhany, idegenforgalmat szolgalé lovas tanya is. Az Gsi, hagyomanyos
magyar allatfajtdk szama folyamatosan n6 (mangalica, sziirke marha). A vadgazddlkodas jelent&ségét
a szezonalis jellegl vaddszat teremti meg. A vadallomanyt az 6z, nyul, facan jellemzi. A termés- és
termelési eredmények valamennyi agazatban ingadozdéak, amelynek okai a szélsGséges éghajlati
tényez6k és a makrogazdasagi feltételek bizonytalansdga. A térségben megtermelt mez6gazdasagi
termékek tulnyomdérészt belfoldi piacra kerlilnek, kozvetlen exportra csak a termékek szik koére jut.
Ez elsGsorban az unids orszagokba iranyul. A zoldség- és gyimodlcstermékeket dont6 részben a
szeged-dorozsmai, valamint a budapesti nagybani piacon értékesitik.

Helyi, specialis termékek, gazdasagok:

« Asotthalom: mangalica tenyészet, selyemf(i-méz, batata, bor
e Borddny: 6szibarack, sz616

e Modrahalom: bivaly-tenyészet, rétes, kecskesajt, savanyusag
o Ottdmos: sparga, méz

e Zakanyszék: homoktovis-ital, Bio-Gszibarack, fliszerpaprika

A nem mezGgazdasaghdl él6k tobbségének vonatkozdsdban a térségben jellemz6 az ingazas
(Szegedre és Mdrahalomra). igy a megyeszékhelyen, jaraskézpontban térténé beruhazasok jelentds
hatdssal vannak a térségben él6kre is (pl. szegedi lézeres kutatokdzpont megépitése).

Vallalkozasok helyzete

Tekintettel arra, hogy a gazdasag erdteljesen egyoldalu, elsésorban az agrarszektorra épl, a kisebb
telepliléseken a dont6en mez6gazdasaggal foglalkozd egyéni vallalkozokon, mikro- és
kisvallalkozasokon kivil nincs jelen mas jelentGs gazdasagi szereplS. Az agrarvéllalkozasokat egyeddl
a szolgaltaté szektorban m(ikédé vallalkozasok aranya (az 6sszes m(ikodé vallalkozds 68,2%-a) mulja
feltl. A tagan értelmezett agrar- és élelmiszergazdasag foglalkoztatasi sulya is meghatarozd; az aktiv
keres6k nagy része a mez6gazdasagban (20,4%, amely egy dombsagi-hegyvidéki jaras nyolcszorosa-
tizszerese), illetve az arra épiil§ feldolgozdipari tevékenységekben dolgozik.*

2011-ben

e 1-9fGs létszamu m(ikodd tarsas vallalkozasok szama 1217,
e 10-49 f6s m(ikodé tarsas vallalkozasok szama 64,
e 50-249 f6s mUikodd tarsas vallalkozasok szama 2,
e 250 f6 feletti tarsas vallalkozas nincs a térségben.

* JARASI SZINTU ESELYTEREMTG PROGRAMTERYV - MORAHALMI JARAS



A vallalkozasi aktivitas a térségben orszagos és megyei 6sszehasonlitasban is igen alacsony (2012-ben
1000 lakosra 44,6 vallalkozds jutott). Ez elsGsorban a t6keszegénységet és a vallalkozasi, gazdasagi
ismeretek hidnyat jelzi. A telepilések 6sszehasonlitasban Mdérahalmon és Zsombdn a legtobb a
vallalkozas, Asotthalmon, Pusztamérgesen és Ruzsan kevés.

A jaras legfontosabb gazdasagfejlesztési célu infrastrukturalis komplexuma a Homokhat Térségi
Agrér-lpari Park. Az ipari park a térség kedvez6 mez6gazdasagi adottsagaira és termelési
hagyomdnyaira alapozva elsGsorban az élelmiszergazdasagban érdekelt vallalkozasok betelepedését
preferalja. A vallalkozdsok jelent6s része a logisztikai és épit6ipari tevékenységek mellett az
élelmiszergazdasagban mikodik, a mez6gazdasagi termékek raktdrozdsdval-szallitmanyozasaval,
kereskedelmével és feldolgozasdaval foglalkozik.

A nehézipar, illetve a nyersanyag-kitermelés nem jellemz@. A tercier szektoron belil a kereskedelem
és a pénziigyi szektor igen gyenge, hidnyoznak a kutatas-fejlesztési kapacitdsok is. A tercier szektoron
belil kivételt jelent az évek 6ta mind a szdllashely-szolgdltatds, mind az attrakcidfejlesztés terén
dinamikusan bdvild turisztikai dgazat. A térség turizmusdnak meghatarozd szereplGje a 2004-ben
regionalis jelent6ségli gyogyflirdévé nyilvanitott mdérahalmi Szent Erzsébet Gyogyfirds. A flird6 és
Moérahalom az elmult években egyre jelent6sebb, hatdron atnyuld vonzaskorzettel rendelkezé
egészség- és flirdGturisztikai kdzponttd ntte ki magat, ahol a gydgykezelési és a turisztikai, wellness
funkcidok egymast erésité mdédon épliltek ki. A jardsban a rekreacids funkcidk mellett az 6koturisztikai
és egyéb kiegészitd idegenforgalmi szolgdltatasok is folyamatosan gyarapodnak.

Foglalkoztatottsag

A foglalkoztatottsag alakuldsa a térségben az orszadgos tendenciat koveti: a foglalkoztatottak aranya
56,6% a 15-64 éves népességen beldl.

A naponta ingdzo (eljard) foglalkoztatottak ardnya 43,7%, mind a megyei, mind az orszagos aranyt
joval meghaladd mértékda.

A regisztralt munkanélkiiliség a térségben az orszadgos atlaghoz hasonldan alakul. A munkanélkiliségi
rata 6,2%, mig a tartésan elhelyezkedni nem tuddk aranya az 6sszes munkanélkili szazalékdban 49%.
Az orszagos atlagot meghaladd, 40,3% a foglalkoztatott nélklli haztartasok ardanya (bar helyi szinten
az aradnya 10 év alatt nem valtozott szamottevéen).

A legfeljebb 8 dltalanos iskolat végzett munkanélkiliek ardnya 39,4%.
A 25 év alatti regisztralt munkanélkiliek ardnya az orszagos és megyei atlagot meghaladja, 17,7%.

A 45 év feletti korcsoport ardanya a munkanélkiiliek kozott szintén magasabb az orszdgos és megyei
atlagnal, 41,1%.

©,



5. Osszegezzék réviden (vezetSi 6sszefoglald szinten) azt a néhdny leglényegesebb tdrsadalmi-
gazdasdgi kériilményt (sziikséglet, adottsdg, lehetdség), amely leginkdbb meghatdrozza a
HFS stratégiai irdnydt.

A Helyi Fejlesztési Stratégia irdnydt meghatarozd legfontosabb korilmények:
A térség népességmegtarté ereje gyenglil, a lakossag kor szerinti megoszldsa kedvezétlen.

A helyben megszerezhet6 jovedelem kevés, a munkahelyek szama alacsony, az aktiv kordak nagy
része ingdzik a varosok irdnydba, a fiatalok és palyakezd6k nehezen taldlnak munkahelyet.

A vallalkozdsok szama és t6keereje alacsony.
A képzés, felnGttképzés, egész életen at tartd tanulas szinterei fejlesztésre szorulnak.
Az infrastruktura, az elérhet6 kozszolgaltatdsok és szolgaltatasok tovabbépitése nélkiilozhetetlen.

Az életmindség javitasahoz az elérhet6 kozosségi, kulturdlis, egészségprevencids szolgdltatasok
fejlesztése sziikséges.

A térségen bellli értékek kiakndzdsa az el6ttiink alld id6szak fontos prioritdsa (pl. megujuld
energiaforrasok, turisztikai fejlesztések).

Azok a HACS-ok, amelyekben az dllando népesség 15%-a, vagy anndl nagyobb ardnya él a
kedvezményezett jdrdsok besoroldsdrdl szolé 290/2014.(X1.26.) Korm. rendelet kedvezményezett
jards és/vagy a kedvezményezett telepiilések besoroldsdrdl és a besorolds feltételrendszerérédl sz6l6
105/2015. (IV.23.) Korm. rendelet kedvezményezett telepiilés teriiletén, a helyzetfeltdrdsban ki kell
térniiik azon kézésségek helyzetének bemutatdsdra, akiket fokozottan veszélyeztet a tdrsadalmi
kirekesztettség és az ujratermelddd szegénység problémdja. Az érintett HACS-ok listdjdt a 1. melléklet
tartalmazza.

Az alfejezet terjedelme ne haladja meg a40.000 karaktert (hozzdvetdlegesenl5 oldal).

A leirdshoz haszndljdk tébbek kézott a TEIR HFS tervezési modult, ahol sziikséges, helyi
adatgydlijtésselkiegészitve!lEls6 sorban a vdltozdsokat, trendeket és az dtlagtol valo eltéréseket
mutassdk be! Az adatsorok nagy terjedelmii beemelése nem sziikséges. Fokuszdljanak a
rendelkezésre dllo helyi er6forrdsokra és az esetleges hianyokra, akaddlyokra.

4.2 A2007-2013-as HVS megvaldsulasanak 6sszegzo értékelése, kovetkeztetések

Ebben a fejezetben foglaljck 6ssze a térséget érinté 2007-2013-as Helyi Vidékfejlesztési Stratégia
megvaldsitdsdnak tapasztalatait. Melyek azok a fejlesztési elemek és a miikédéssel kapcsolatos
tevékenységek/elvek, amelyek eredményesnek bizonyultak, melyek azok, amelyeknek mddositdsa,
tovdbbfejlesztése, illetve elhagydsa sziikséges. Az tjonnan alakult HACS-okvegyék fel a kapcsolatot a
térségben kordbban illetékes munkaszervezet(ek)kel és a partnerség tagjaival, illetve haszndljdk az
IH-nak készitend6 zdrokimutatdst.



Az alfejezet terjedelme ne haladja meg a 7.500 karaktert (hozzdvetélegesen 3 oldal).

Az akcidterlleten a 2007-2013-as idGszakban a Homokhatsag Vidékfejlesztési Egyestilet m(ikodott

helyi akcidécsoportként, végezte a stratégia elkészitését és felllvizsgdlatat, szervezte a LEADER

palyazatokat. A tervezési teriilete Kistelek és Mdrahalom jarasra terjedt ki, mely 14 telepulést foglalt

magdba. A teriilet két varosa mellett tovébbi telepiilések a programban: Asotthalom, Baks, Baldstya,

Csengele, Forraskut, Opusztaszer, Ottdémos, Pusztamérges, Pusztaszer, Ruzsa, Ullés, Zakanyszék.

A Helyi Leader K6zosség altal megfogalmazott killdetés “Megérje itt élnil” volt.

A célok els6sorban az itt él6k jovedelemszerzési lehetdségeinek bdvitését, valamint életmin6ség

javitasat szolgaltak.

A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia f6 célkitlizései az alabbiak voltak:

A helyi mez6gazdasag és a hozzd kapcsolddd gazdasagi agak fenntarthatd, kérnyezetbarat
fejlesztése

Telepulésfejlesztés, teleplléskép megujitas, specidlis tanyas telepllésforma értékeinek
megGrzése és megujitasa

Helyi identitastudat fejlesztése, a turizmus és alternativ jovedelemszerzés Gsztonzése,
kozosségfejlesztés

A célokhoz rendelt intézkedések:

1. célkitlizés

Piacképes helyi termékek el6allitasa, feldolgozasa, és értékesités 6sztonzése
Mez6gazdasagi terliletek nem élelmiszeripari célu hasznositasa
Viztakarékos 6ntozési rendszerek fejlesztése

Helyi vallalkozasfejlesztési és infrastrukturalis célok

2011-es felllvizsgalat soran felvett Uj intézkedések:

T4jjellegli vagy a helyi adottsagokhoz jél illeszked6 mez6gazdasdgi alapanyagokat élelmiszer
vagy nem élelmiszer céllal és nem tomegtermékké feldolgozé kistizemek kialakitdsa,
fejlesztése

Helyi termékek népszer(isitést, értékesitését segité beruhazasok tdmogatasa.

Nem mezdgazdasagi vallalkozdsok fejlesztése

Elelmiszeripari feldolgozas el6segitése eszkdzbeszerzések.

2013-as fellilvizsgalat soran felvett (] intézkedések:

Helyi mez6gazdasagi nyerstermékeket feldolgozé Gzemek tdamogatasa

Helyi termék koordinald kdzpont fejlesztése

Helyi termékekre épul6é gasztrondmiai hagyomanyok életben tartasat segité latvany és
bemutatd konyha kialakitdsa

Duna-Tisza kozti homokhatsdg specidlis taji adottsagaira épilé, bemutato, gyakorld kert
kialakitdsa.



2. célkittizés

Epitett helyi értékek és kdzdsségi terek megdrzése, fejlesztése (turizmushoz kapcsolédd, vagy
munkahelyteremtéssel jar)

Falu megujitas

Tanyai intézmény és szolgaltatds-rendszer fejlesztése

Téjjellegli 6koldgiai értékek megbrzése (gazdasagi célu hasznositassal)

3. célkitlizés

Turisztikai attrakciofejlesztés
Turisztikai fogaddkészség
Térségi marketingtevékenység
Hagyomanydrzés

2011-es felllvizsgalat soran felvett Uj intézkedések:

Fiatalok életmin&ségét javité beruhazasok tdmogatasa
Egészségmeglrzést, betegségmegelGzést, gydgyitast, sportot rehabilitacids foglalkoztatast
szem elGtt tartd fejlesztések tamogatasa

2013-as fellilvizsgalat soran felvett Gj intézkedések:

Komplex, kozosségfejleszté projektek megvaldsitdésa a Homokhatsag Vidékfejlesztési
Egyesiilet teriletén

Komplex, kozosségfejlesztést, vagy szolgaltatasfejlesztést, vagy gazdasagélénkitést eldsegitd
projektek megvaldsitdsa a Homokhatsag Vidékfejlesztési Egyesiilet terliletén

Tobb telepilést érint6 tradiciondlis rendezvények és kapcsolédd beruhazasok tdmogatasa
Mar meglévé lovas létesitményekhez kapcsoldddan lovas oktatdk tréningezési feltételeinek
biztositasara iranyuld fejlesztések

A fejlesztési idGszakban minden telepilésen valdsultak meg helyi projektek igy pl.:

Gargyan és Dugonics erdei tematikus Ut kialakitasa Asotthalmon

a forraskuti Jerney iskola - az 1970-es évek kozepéig miikodd Klebelsberg program idején
épllt tanyai iskola - épliletének felujitasa, kozosségi szerepének Ujraélesztésével
Mdrahalmon megvaldsuld egymasra épulé turisztikai fejlesztések

lovasturisztikai szolgaltatasok fejlesztése; harom patkds mingsitési lovarda kialakitasa
terapias fird6haz létrehozdsa

lovas oktatdk, lovas terapeutak képzéséhez infrastruktura kialakitasa

Homokhati Rekreacids-, és Pihen6park kialakitasa

gasztroturisztikai élménykdzpont (bollér hagyomanyok bemutatasa)

Ottémosdn kdzponti park kialakitasa

tobbfunkcids Iétesitmény kialakitdsa a pusztamérgesi sportpalyan

helyi termel6i piac kialakitasa Ruzsan, Ullésen

kozpark fejlesztése, kegyeleti park kialakitasa Zakanyszéken



Folytatdsra, tovabbi fejlesztésre javasolt teriiletek

Turisztikai fejlesztések tamogatdsa, amelyek hozzdjarulnak a tervezési terllet turisztikai
bevételeinek, latogatottsdgdnak, vonzerejének noveléséhez, a tervezési terlilet turisztikai
kindlatanak, szolgaltatdsainak bévitéséhez.

Helyi mikrovadllalkozasok szolgaltatasi szinvonalat, jovedelmez8ségét, versenyképességét javitd
fejlesztések; vagy a telepllésen hidnyzd, Uj szolgaltatas biztositdsa érdekében vallalkozas inditasanak
tdmogatasa.

Telepulések lakossdgat szolgald, kozosségi funkcidkat ellatd éplletek, kdzosségi terek feldjitasa,
korszerUsitése, eszkdzbeszerzések.

Kozosségépitést, helyi identitas erGsitését, civil szervezetek kozotti és interszektoralis halézatosodast
szolgald programok tamogatasa.

Az egészségtudatos életmdd szintereinek kialakitdsa, fejlesztése, valamint az egészségtudatos
életmodot népszer(sité programok, rendezvények tdmogatdsa.

A helyi értékek, hagyomanyok bemutatdsat, népszerdsitését szolgdld beruhazasok tamogatasa.

A Homokhdtsag Vidékfejlesztési Egyesiilet a jelen tervezési idGszak el6készit6 tevékenységeit szakmai
tapasztalataival és kialakitott kapcsolatrendszerével segitette. Részt vett annak a 10 alkalmas
férumnak a megvaldsitasaban, amely a HOKTE, mint vidékfejlesztési szervezet bevezetését szolgélta
az akcidterdleten.

4.3 A HFS-t érint6 tervezési el6zmények, programok, szolgaltatasok

Ebben azalfejezetben a térséget érintd tervek, programok, szolgdltatdsok és a HFS dGsszefliggéseit
Osszegezzék az aldbbi szempontok szerint:

1. Kiilsé koherencia, kiegészitd jelleg: A tervi el6zmények vizsgdlatdnak Iényeges része a 2014-
2020-as Operativ Programok HACS/HFS szempontjdbdl fontos beavatkozdsi teriileteinek
azonositdsa (melyek azok a beavatkozdsi teriiletek/intézkedések, amelyekre vagy a HACS
szdandékozik pdlydzni, vagy segiti a helyi szereplGket forrdshoz jutni). Elegendd a felsorolds
révid indokldssal (utalds a helyzetfeltards, a késébbi SWOT és sziikségletek vonatkozo
megdllapitdsaira).

2. A HFS tartalmadat befolydsolé megyei, jdardsi, telepiilési vagy egyéb teriileti szinten
megfogalmazott fejlesztési prioritdsok/beavatkozdsi teriiletek/jelentés projektek, amelyek
befolydsolick a HFS tartalmdt (pl. megyei terliletfejlesztési koncepcidk, megyei
terliletfejlesztési programok, Integrdlt Telepiilésfejlesztési Stratégidk, megyei vagy a kézeli
megyei jogu vdros Integrdlt Teriileti Programja, teleplilési esélyegyenlGségi tervek stb.).
Elegendé a HFS szempontjabdl leginkdbb relevdns tartalmak kivonatoldsa,6sszegzése, amely
a HFS fejlesztési kontextusdt bemutatja.

3. A HFS tartalmadt befolydsolo, a térség gazdasdgi és kérnyezeti fejlédését és a befogaddst
tamogato programok, szolgdltatdsok (pl. TDM, Biztos Kezdet Program, Naturpark, nemzeti
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park, Foglalkoztatdsi Paktum, Nemzeti kastély és vdr program, Bejdrhaté Magyarorszdg
,gerinc-utvonalak” stb.) és a HFS dsszefliggései. Hogyan érvényesiil a kiegészité jelleg, a
koordindcid, melyek azok a hidnyzé elemek vagy kapcsolédo beavatkozdsi pontok, amelyekre,
a HFS reagdilni tud.

Az alfejezet terjedelme ne haladja meg a 12.500 karaktert (hozzdvetSlegesen 5 oldal).

4.4 SWOT

A SWOT elemzésbe épitsék be a teriiletre vonatkozo helyzetfeltdrds, tervel6zmények, adatelemzések
legfontosabb tanulsdgait és tényeit, a kbézdsségi tervezés sordn nyert informdcidkat, valamint
bdrmely egyéb szakértdi tuddst, helyi hozzdjdruldst. Az elemzésben szereplé pontokat egyértelmiien
be kell tudni azonositani a helyzetfeltdrdsban. Minél konkrétabbak az dllitdsok, anndl jobban
szolgdligk a beavatkozdsi logika és a fejlesztési irdnyok meghatdrozdsat. Ez utdbbit segitheti a
tematikus SWOT-ok készitése. Ezt lehet gazdasdg, tdrsadalom, kérnyezet csoportositdsban, vagy
készithet6k SWOT-ok a f6 témdk mentén, amelyekbdl késébb az dtfedb elemek keriilnek az 6sszesitett
SWOT-ba.

A SWOT terjedelme ne haladja meg az 5.000 karaktert (hozzdvetblegesen 2 oldal).

Erésségek

E1 mez8gazdasagi szaktudas

E2 kozlekedési kapcsolatok

E3 javuld infrastruktura

E4 Szeged kozelsége

E5 idegenforgalmi vonzerGvel bird taji értékek

E6 a teleplilések meglévd turisztikai vonzerdi, falusi turizmusra alkalmas térség
E7 jelent6s termalviz-, k6olaj- és foldgazkészletek

E8 tajjellegl termékek, hungaricumok jelenléte

E9 tajsajatossagokhoz igazodd tanyai gazdasagok, termelési hagyomanyok megléte
E10 a tanyai emberek élni akarasa, munkabirasa, taldlékonysaga, identitdsa
E11 meglévé tarsadalmi téke, hagyomanyok

Gyengeségek

Gy1 kedvezdtlen népességi mutatok (eléregedés, csokkend sziiletésszam), elvandorlas
Gy2 munkanélkiliség, helybeli munkahelyek alacsony szdma

Gy3 alacsony iskolai végzettség

Gy4 gazdasag egyoldallisaga, ipar és a szolgaltatd szektor alig van jelen

Gy5 mez8gazdasagi értékesités nehézségei, feldolgozdipar megrendiilése
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Gy6 a mezGgazdasagi termelést kornyezeti problémak nehezitik (szélsGséges id&jaras,
vizhiany)
Gy7 kis- és kozépvallalkozasok alacsony szama, vallalkozasi aktivitas atlag alatti

Gy8 altalanos tékehiany, hitelképtelenség

Gy9 a tanyavildg infrastrukturdlis (ivoviz-, szennyviz-, Uthaldzati problémak) elldtdsa hianyos,
a kozszolgaltatdsok elérhetdsége és a munkaba jaras feltételei is kedvezbtlenek

Gyl0 bizalmatlansag, projektdtlet féltés. Ertékalapli helyett érdekalapd révidtava
alegyuttmUkodések

Lehetdségek

L1 oktatds, képzés, szakképzés erbsitése

L2 egylttm(ikodési megallapoddsok, 6sszefogds a kistérség belsé koherencidjanak erésitése
L3 tarsadalmi aktivitas

L4 mingségi termelés

L5 termelés-feldolgozds-értékesités termékpdlyainak helyredllitasa

L6 helyi feldolgozds erésitése

L7 helyi termékek kialakitasa

L8 hatdrmenti egyuttm(ikodésben rejl6 lehetdségek kihaszndldsa, exportlehet6ségekbe vald
bekapcsolédas

L9 kedvezményes beruhdzasi politikaval az ipar, kereskedelem, szolgdltatdsok er@sitése,
térségbe vonzasa

L10 operativ programokhoz kapcsolédd pdlyazatok révén kiegészité tamogatds a jards
fejlesztésére, munkahely-teremtésre

L11 idegenforgalmi lehet6ségek kihaszndldsa, falusi turizmus mindségi és mennyiségi
fejlesztése

Veszélyek

V1 a menekiiltekkel kapcsolatos problémak

V2 a kialakuld mez6gazdasagi szovetkezetek nem tudnak meger&sodni és altaldnossa valni
V3 a helyi termékek irdnti kereslet nem jelenik meg

V4 a kilfoldi befektetések a térséget elkerdilik

V5 foglalkoztatdsi lehet&ségek nem béviilnek, csokken a foglalkoztatdsi ardny, igy a fiatalok
nem maradnak a térségben

V6 tanyak leértékelédése (legszegényebb réteg lakdhelye, blin6zés erésddése)
V7 6nkormdnyzatok és gazdasagi szféra kilonallasa élesen megmarad

V8 a feldolgozdipar nem tud megtelepedni



V9 n6 a mélyszegénységben él6k szama

V10 nem sikerlil tdmogatdast nyerni a jards fejlesztésére.

4.5 Fejlesztési sziikségletek azonositasa

Ebben a fejezetben a helyzetfeltdrdsra és a SWOT elemzés eredményeire (a SWOT-mdtrixbol
kiolvashatd offenziv, fejleszté, védekezd, elkeriilé stratégidkra) alapozva hatdrozzdk meg azokat a
fejlesztési sziikségleteket, amelyekre vonatkozéan beavatkozdsokat terveznek a Helyi Fejlesztési
Stratégia keretében! Bdra beavatkozdsok pénziigyi forrdsa zémmela VP LEADER intézkedése lesz,
ugyanakkor javasolt megjeleniteni azokat a sziikségleteket is, amelyekre a VP mds intézkedésébdl,
vagy mds forrdsbdl terveznek kapcsolodo fejlesztéseket. Csak azokat a sziikségleteket épitsék be,
amelyek befolydsoljdk a HFS-t, vagyis ha a feltdrt hidnyra beavatkozdst is terveznek.

Egy-eqgy sziikségletet néhdny mondatban foglaljanak 6ssze!

Az alfejezet terjedelme ne haladja meg a 7.500 karaktert (hozzdvetélegesen 3 oldal).

5. Horizontalis célok

5.1 Esélyegyenloség

Ebben a fejezetben kérjiik, fogalmazzdk meg a Helyi Akciécsoport esélyegyenlGséqg biztositdsdt
szolgdlo stratégiai megkdézelitését és azt, hogyan érvényesitik ezt a HFS tervezése, megvaldsitdsa és
nyomon kévetése (monitoringja) sordn!

Azok a HACS-ok, amelyekben az dllandé népesség 15%, vagy anndl nagyobb ardnya él a
kedvezményezett jdrdsok besoroldsardl szolé 290/2014.(X1.26.) Korm. rendelet kedvezményezett
jards és/vagy a kedvezményezett telepiilések besoroldsdrdl és a besorolds feltételrendszerérél sz6l6
105/2015. (IV.23.) Korm. rendelet kedvezményezett telepiilés teriiletén ki kell térniiik azon
kézosségek esélyegyenléségének bemutatdsdra, akiket fokozottan veszélyeztet a tdrsadalmi
kirekesztettség és az ujratermelddd szegénység problémdja. Az érintett HACS-ok listdjdt a 1. melléklet
tartalmazza.

Az esélyegyenlGség elsGsorban az egyenl6 hozzaférés azonos mddon vald biztositasat, mas szoval az
egyenl6 bdndasmoddot jelenti. A tarsadalom tagjai, csoportjai tényleges esélyegyenl&ségének
megteremtése aktiv beavatkozast, cselekvést igényel.

Az esélyegyenlGség a szervezetre, a HFS elkészitésére és a megvaldsitdsra varéd projektek
szempontjabdl is értelmezhetd.

A szervezet szempontjabdl figyelembe vett szempontok:

e A fejlesztéshez kapcsolédd nyilvdnos eseményeken, kommunikaciéjdban és viselkedésében
esélytudatossagot fejez ki: nem kozvetit szegregaciot, csokkenti a csoportokra vonatkozd
meglévé elGitéleteket.

A HFS tervezése soran megvaldsitott esélyegyenl&ségi szempontok:
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»  kapcsolddas a telepiilési és jarasi esélyegyenléségi koncepcidkhoz®

e helyi lakossdg minél szélesebb kord bevondsa a cél; igy a szamukra megfelel6 elemek
beépilnek, és a megfelel6 mdédon valésulhatnak meg. (,Semmit rélunk nélkalink!” elv)

e azadott esélyegyenl@ségi célcsoportnak megfeleld tdjékoztatdsi csatornak hasznalata

Az intézkedési terv és a megvaldsitandd projektek esélyegyenl&ségi szempontjai:

e a projektek eredménye legyen pozitiv hatassal az érintett célcsoportokra, jaruljanak hozza a
kedvez6tlen tarsadalmi, demografiai folyamatok hatasainak enyhitéséhez
e afejlesztés eredményéhez valé hozzaférés biztositasa

Hatranyos helyzetl csoportok esélyegyenl&sége

Romak és/vagy mélyszegénységben él6k

A jaras telepulésein egyaltaldn nem vagy elenyész6 mértékben élnek roma lakosok.
EsélyegyenlGség biztositdsa

e helyi lakossdg minél szélesebb korld bevondsa a cél; igy a szamukra megfelel6 elemek
beépilnek, és a megfelel6 mdédon valésulhatnak meg. (,Semmit rélunk nélkalink!” elv)

e az adott esélyegyenl@ségi célcsoportnak megfeleld tdjékoztatdsi csatornak hasznalata

e a projektek eredménye legyen pozitiv hatassal az érintett célcsoportokra, jaruljanak hozza a
kedvezétlen tarsadalmi, demografiai folyamatok hatasainak enyhitéséhez

e afejlesztés eredményéhez valé hozzaférés biztositasa

Idések
EsélyegyenlGség biztositasa

e helyi lakossdag minél szélesebb kord bevonasa a cél; igy a szamukra megfeleld elemek
elv)

'/I

beépilnek, és a megfelel6 mdédon valésulhatnak meg. (,Semmit rélunk nélkilink
e azadott esélyegyenl@ségi célcsoportnak megfeleld tdjékoztatdsi csatorndk hasznalata
e a projektek eredménye legyen pozitiv hatassal az érintett célcsoportokra, jaruljanak hozza a
kedvezétlen tarsadalmi, demografiai folyamatok hatasainak enyhitéséhez
e afejlesztés eredményéhez valdé hozzaférés biztositasa

Tanyai lakossag
EsélyegyenlGség biztositdsa

e helyi lakossdg minél szélesebb korld bevondsa a cél; igy a szamukra megfelel6 elemek
beépilnek, és a megfelel6 mdédon valésulhatnak meg. (,Semmit rélunk nélkalink!” elv)
e az adott esélyegyenl@ségi célcsoportnak megfeleld tdjékoztatdsi csatornak hasznalata
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e a projektek eredménye legyen pozitiv hatassal az érintett célcsoportokra, jaruljanak hozza a
kedvezétlen tarsadalmi, demografiai folyamatok hatasainak enyhitéséhez
e afejlesztés eredményéhez valé hozzaférés biztositasa

5.2 Kérnyezeti fenntarthatosag

Ebben a fejezetben kérjiik, fogalmazzdk meg a Helyi Akciécsoport kérnyezeti fenntarthatdsdg
biztositdsdat szolgdlo stratégiai megkézelitését és azt, hogyan érvényesitik ezt a HFS tervezése,
megvaldsitdsa és monitoringja sordn!

"A fenntarthato fejlédés olyan fejlédés, amely kielégiti a jelen sziikségleteit, anélkiil, hogy
veszélyeztetné a jové nemzedékek esélyét arra, hogy 6k is kielégithessék sziikségleteiket". (1987.
ENSZ Kornyezet és Fejlédés Vilagbizottsaga

A fenntarthatd fejlédés harom alappilléren nyugszik: a szocidlis, a gazdasagi és a kornyezeti pilléreken
és mindharmat egylttesen, kolcsonhatadsaik figyelembevételével mérlegelni kell a kilonb6zd
fejlesztési stratégiak, programok kidolgozasa soran.®

A kornyezeti fenntarthatdsag szempontjai a HFS tervezése, megvaldsitasa és monitoringja soran:
1. A koérnyezeti kovetelmények elfogaddsa és megtartasa

A fejlesztések tervezésekor figyelembe kell venni a helyi kdrnyezet dllapotat és természeti
eréforrasok rendelkezésre allasat. A projektek megvaldsitasa soran be kell tartani a hazai és az EU-s
kornyezetvédelmi jogszabalyokat. A projektek kialakitdsa és megvaldsitdsa sordn biztositani kell az
érintetteknek a dontésekben vald részvételét.

2. Az emberi szikségletek kielégitése és a megfelel6 kornyezet allapot kozott egyensulyt kell
biztositani

A természetbe hulladékként visszaker(ild anyagok mennyiségének és veszélyességének csokkennie
kell.

3. Természeti er6forrasok fenntarthatd hasznalata

A megujulé eréforrdsok - adottsagainknak megfelel6en nap- és geotermikus energia - alkalmazasanak
elényben részesitése. A fejlesztéseknek az anyag és energia intenziv termékek és szolgaltatdsok
korétdl, az anyag és energia szegény, inkabb tudas és kultura alapu termelés és fogyasztas iranyaba
kell mutatniuk.

4. A meglévé értékek védelme és megGrzése
Az épitészeti és kulturdlis értékek fennmaradasanak tdmogatasa

5. A helyi kdozosségek hosszu tavon egészséges kornyezetének biztositasa

® http://www.ff3.hu/fejlodes.html




Helyi munkaerd és tudas, tapasztalatok, helyi anyagok és hagyomanyos gazdalkodasi formak és
technolégidk felhasznalasaval, kornyezetkimél6, természet- és "emberbarat" mddon mikdds
fejlesztések tdmogatasa; illetve a fejlesztések ne veszélyeztessék a helyi kultlira részét képezd,
természettel harmonizald, hagyomdanyos gazdasagi, termeldi kulturat és fogyasztdi szokasokat. Meg
kell teremteni annak lehet6ségét, hogy a fejlesztések pozitiv eredményeit és hatdsait elsésorban a
helyi kozosség — és annak minél tobb tagja kihaszndlhassa. A fejlesztések jaruljanak hozzd, hogy a
tdrsadalom tagjaiban a fenntarthatdsdg értékei, illetve a kornyezet irant érzett felelGsség
tudatosuljon, és erkdlcsi normava valjon.’

6. A HFS integralt és innovativ elemeinek bemutatasa

Mutassdk be a stratégia integrdlt és innovativ elemeit. Irjdk le, hogyan segiti, 6szténzi a stratégia az
dgazatkézi, tobbszereplds fejlesztések és az ujszerili a megszokott gondolkoddsi sémdkon tulmutato
megolddsok megvaldsuldsdt. Kiilbnésen fontos a VP-ben vagy mds OP-ban meghatdrozott fejlesztési
eszk6z6kh6z hasonldé beavatkozdsok tervezése esetén az ujszerd, innovativ, vagy integrdlt elemek
kiemelésével bemutatni a LEADER-bGl finanszirozandd beavatkozadsi teriiletek kiilbnbézGségét,
hozzdadott értékét (pl. dgazati kapcsoloddsok, tarsadalmi innovdcio, célcsoport bevondsa stb.).

7. A stratégia beavatkozasi logikaja

7.1 A stratégia jovoképe

Fogalmazzdk meg egy mondatban a térségre és a partnerségre vonatkozd jévéképet, amely
meghatdrozza stratégia irdnydt. Milyennek szeretnék Idtni a térséget és a partnerséget egy évtized
mulva?

A helyi er6forrasokra, oOtletekre, human tékére alapozott, azokkal fenntarthatéan gazdalkodo,
egymast kolcsonosen tisztelS, segité és egylittmikodd, meger6sodott, helyi kozosségekbdl allo,
tdrsadalmi és gazdasdagi szempontbdl sikeres Mdrahalmi Jardst latnank szivesen a program végén.

Jov6képliink réviden:

Fenntarthatéan fejl6d6, egylttm(kodd kozosségekbdl allo, gazdasagi és tarsadalmi szempontbdl is
sikeres Morahalmi Jaras.

7.2 A stratégia célhierarchiaja

Ebben a fejezetben fogalmazzék meg azt, hogy MIT kivdinnak MEGVALTOZTATNI, ELERNI esetleg
megtartani a stratégia megvaldsitdsa dltal és dbrdzoljgk az aldbb megadott tdbldzatos
szerkezetben. Olyan konkrét célokat fogalmazzanak meg, amelyek megvalésuldsdhoz a HFS-ek
valéban hozza tudnak jarulni. A célok és eredmények f6 forrdsa a LEADER intézkedés, azonban a
stratégia ezen fejezetében azokkal a tervezett forrdsokkal is kalkuldljanak, amelyeket a VP tébbi
intézkedésébdl és mds OP-bél szandékoznak HACS (vagy HACS partnerszervezet) dltal megpdlydzni,

7 http://www.kiskore.hu/ onk/szerv_fejl/fenntarthato.pdf
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amennyiben a HFS tervezésekor van erre vonatkozo konkrét elképzelés.Azok a célok is relevdnsak,
amelyek vonatkozdsdbannem a LEADER forrds nagysdgrendje jelenti a megolddst, de komoly szerepe
van annak megvaldsuldsdban és eredményes miikédésében pl. 6sszekétd, seqitd, kiegészité elemként,
katalizatorként stb. Ez sokat segit a LEADER-bSl finanszirozando, megfelelé eszk6z6k
meghatdrozdsdban is: nem a jelentésebb beruhdzdsokat finanszirozzuk LEADER-bél, hanem pl. az
ahhoz sziikséges célzott tuddst, kapacitdsfejlesztést, egyiittmiikédést, piacépitést, marketing
tevékenységet stb..

A tdbldzatok alatti széveges részben indokoljék réviden, hogy miért ezeket a célokat vdlasztottdk,
vagyis azt, hogy hogyan kapcsolodnak a vdlasztott célok a helyzetfeltards, SWOT és a
sziikségletfeltdrds megdllapitdsaihoz. Az egyes célok indokldsdndl utaljanak arra, hogy mi a cél
megvaldsitdsanak fé forrdsa (csak a LEADER intézkedés, illetve a VP vagy mds OP-k konkrét
intézkedései).

A specifikus célokhoz hatdrozzdk meg a fé célcsoporto(ka)t, akire a tervezett intézkedések irdnyulnak.
A célok szama ne legyen tul sok, maradjon kezelhetd (4-5 cél javasolt).

A specifikus célok mellé hatdrozzanak meg az adott cél megvaldsuldsdt méré eredménymutato(ka)t.
Figyeljenek arra, hogy itt ne kimeneti mutatokat (pl. tdmogatott kedvezményezettek szdma)
hatdrozzanak meg, hanem a megcélzott eredményeket. A kimeneti mutatdkat az intézkedéseknél kell
majd szamszerdisiteni.

Mivel a stratégidnak alapvetéen szolgdlnia kell a VP céljainak megvaldsuldsdt, ezért a VP-ben a
LEADER intézkedésre vonatkozoéaldbbi célmutato kdvetése kételezd:

» A tdmogatott projektek dital Iétrehozott tj munkahelyek széma (FTE?)

Az eredmény indikdtorok célértékeinek ardnyban kell lenniiik a stratégia forrdskeretével és a
kordbban meghatdrozott fokuszaival. Az indikdatorok célértékeinek megdllapitdsdndl és a késébbi
monitoring szempontjabdl fontos, hogy az egyes alapok és intézkedések hozzdjdruldsdt meg lehessen
dllapitani, ezért a széveges részben utaljanak arra, hogy mely célértékhez melyik tervezett forrds
(csak a LEADER intézkedés, illetve a VP vagy mds OP-k konkrét intézkedései) jarulnak hozza.

Jovékép
Fenntarthatdan fejl6dd, egyuttmikods kozosségekbdl alld, gazdasagi és tarsadalmi szempontbdl is
sikeres Mérahalmi Jaras..

S FTE (Full Time Equivalent, Teljes munkaidé egyenértékes): Azon foglalkoztatottak szamat, akik kevesebb ideig
dolgoznak, mint egy teljes éven at teljes munkaidében foglalkoztatott, teljes munkaid6 egyenértékesre kell
atszamitani, a teljes munkaidében foglalkoztatott éves munkadrainak szamat alapul véve. A foglalkoztatottak
FTE-ben mért szdma igy tartalmazza azokat is, akik egy nap nem teljes munkaidében, egy héten/hdnapban a
teljes munkaid6nél kevesebb napban dolgoznak. A viszonyitds alapjaként kizdrélag a munkanapokat kell
figyelembe venni (tehat a hétvégéket, szabadsagot, innepnapokat stb. kivéve).

Példa

FTE (teljes munkaidd egyenértékes) = 220 munkanap / év, 5 munkanap / hét, 8 munkadra / nap.

Példal: az elmult 12 hdnapban, heti 4 napban és napi 8 6raban alkalmazott 12/12 * 4/5 * 8/8 = 0,8
emberévnek felel meg.

Példa2: évi 110 napban és napi 4 6raban alkalmazott 110/220 * 4/8 = 0,25 emberévnek felel meg.
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- Atfogé cél(ok)

A) Jovedelemszerzési lehetGségek bbvitése; helyi er6forrasokra alapozott, fenntarthaté

gazdasagélénkits fejlesztések tdmogatasa
sz.
2.
3.
5.

B) Teleplilések fenntarthatd, lakossdagi igényekre és sziikségletekre reagald fejlesztései
C) Helyi identitas er6sitése: kozosségek helyi értékekre, tuddsra, hagyomanyokra alapozott

megerdsitése

D) EgyuttmUkodések, tudasmegosztds, haldzatosodas tamogatasa

A1l (D) — Turisztikai attrakciok, szolgaltatasok
|étrehozasa és fejlesztése

A2 (D)- Helyi véllalkozasok jovedelmezdségét,
versenyképességét javito fejlesztések

B (C) — Teleplilések lakossagat szolgald
éplletek, épitmények, kozosségi szinterek
fejlesztése

C1 (D) — KbzOsségépités, haldzatosodas
el6segitése civil szervezetek és
egyuttmiikodéseik tamogatdasaval

C2 (D) — Kozosségépités az egészségtudatos
életmad szintereinek kialakitasa és fejlesztése,
kapcsolddo programok tdmogatasa révén

C3 (D) — Kozosségépités a helyi értékek,

Latogatdszam / Atlagos
tart 6zkodasi idé /
Foglalkoztatottak szama
(FTE-ben)

Foglalkoztatottak szama
(FTE-ben)

Felujitott vagy fejlesztéssel
érintett épulet / épitmény
/ koz6sségi szintér
Tamogatott civil
szervezetek szdma /
Tamogatott
egyuttmikodések szama /
Tamogatas révén
megvaldsult programok
szdma

Létrejott vagy felujitott
|étesitmények szama /
Megvaldsult programok
szama

Létrejott vagy felujitott

Specifikus célok Eredménymutatdk Célértékek
megnevezése

lakossagszam
5%/ év
dokumentalt
latogatdszam
novekedés /
fejlesztéssel
érintett
telepulés
Atlagos
tartdzkodasi
id6: 3 nap / +
FTE
novekedés a
tdmogatott
projekteknél
Osszesen: 4 (4
Uj teljes
munkaidds
munkavallalo)
FTE
névekedés a
tamogatott
projekteknél
Osszesen: 1
10 db

10db/30db
/30

5db/15db

5db/15db

=



hagyomdanyok népszer(sitését szolgald |étesitmények szama /
beruhazasokon és kapcsolédd rendezvényeken  Megvaldsult programok
keresztil szama

A specifikus célokhoz rendeljék hozzd azokat az intézkedéseket, amelyek leginkdabb hozzdjdrulnak az
adott cél megvaldsuldsdhoz. Ezek lesznek a késGbbiekben a pdlydzati felhivasok alapjai. A kevesebb
néha tébb! Az intézkedések szamdt ugy hatdrozzék meg, hogy megmaradjon a HFS fdkuszdltsdga,
illetve ne okozza a forrdsok szétforgdcsoldddsdt. A tul sok intézkedés a pdlydzati felhivdsok szamdnak
és igy az adminisztrdcid indokolatlan névekedését okozza.

Intézkedések (beavatkozasi teriiletek) Melyik specifikus
cél(ok)hoz jarul hozza®

1.2 13 ]4 ][5 6|
X

1.  Turisztikai tevékenységek 6sztonzése a Mdrahalmi Jaras

terlletén

2. Helyi mikrovallalkozasok fejlesztése a Mdérahalmi Jaras X
terlletén

3.  Telepulésfejlesztés a Mdrahalmi Jaras teriiletén X

4.  Civil aktivitas tdmogatasa a Mdérahalmi Jaras teriletén

5. Egészségnevelést és rekredciot szolgalo fejlesztések a X X
Mérahalmi Jaras teriiletén

6.  Vidéki szemléletformalast szolgald fejlesztések a Mdrahalmi X X

Jaras terlletén

A vdlasztott célok széveges indokldsa:

Valasztott céljainkkal a stratégia 4.1 Helyzetfeltard részének 5., 0sszegz6 alfejezetében leirt
problémakra kivanunk megoldast nydjtani.

Egyesiiletlink vezetése a 2016. év f6 feladatanak a 2014-20-as LEADER program elinditdsat jel6lte ki.
Tekintettel a megvaldsitas szempontjabdl rendelkezésre allé bels6 menedzsment kapacitdsokra a HFS
tervezésének és megvaldsitasanak fokuszat, a célok megvaldsitdsanak f6 forrasat a LEADER
intézkedések képezik. Stratégiank a LEADER intézkedéséken kiviilre csak a térségek kozotti és a
nemzetkozi egylttmikodésekben rejlé lehet6ségek erejéig merészkedik.

Célonként / specifikus célonként egy — egy mondat

8. Cselekvési terv

8.1 Az intézkedések leirasa

Ez a fejezet tartalmazza, hogy milyen intézkedésekkel kivanjdk elérni a kitiizétt célokat. Ezeket a
beavatkozdsi teriileteket a sziikségletekbdl kell levezetni és ezek megvaldsuldsa a stratégia dltaldnos
és specifikus céljait kell, hogy szolgdlia. Az intézkedések tartalmat olyan konkrétan kell

? Egy intézkedés tobb célhoz is hozzajarulhat. Jeldlje X-szel!



megfogalmazni, hogy az megfelelé alapja legyen a késGbbi felhivdsoknak és megdllapithato legyen,
hogy milyen tipusu projektek megvaldsitdsdt tervezi tamogatni.

A cselekvési tervben ne csak a LEADER-b6l, hanem a VP tébbi intézkedésébdl és a tébbi OP-
boltervezett intézkedéseket is szerepeltessék.Ez utobbi esetben azonban elegendé az 1-3 pont
kifejtése.

Az egyes intézkedéseket az aldbbi szerkezetben kérjiik bemutatni:

1. Az intézkedés megnevezése: Turisztikai tevékenységek 0Osztonzése a Modrahalmi Jaras
teriiletén

2. Specifikus cél: Turisztikai attrakcidk, szolgaltatdsok Iétrehozdsa és fejlesztése

3. Indoklas, aldtamasztas: Az U] tervezési periddus kezdetén végzett helyzetfeltdras
megerdsitette a kordbbi tervezési ciklusban is meghatarozd probléma jelenlétét: a helyben
megszerezhetd jovedelem kevés, a munkahelyek szama alacsony és az agrarszektor tulsulya
érvényesll. Az egyik kitorési lehet6séget a turizmus fejlesztésében, meger@sitésében latjuk.
Olyan turisztikai fejlesztéseket kivanunk tdmogatni, amelyek hozzajarulnak a tervezési terilet
turisztikai vonzerejének noveléséhez, turisztikai kindlatdnak, szolgaltatdsspektrumanak
bbévitéséhez, a ldtogatottsdg noveléséhez. A turisztikai kindlat bévilése hozzajarul a helyi
gazdasag fejl6édéséhez mikozben a megvaldsult fejlesztések az agrarium szerepl8i szamara
utat mutatnak az alternativ jovedelemszerzési lehetGségek iranyaba.

4. A tamogathato tevékenység teriiletek meghatdrozasa: Ne célokat, hanem tevékenység
teriileteket soroljanak fel, lehetéleg logikus egységekben pl olyan vdllalkozdsok segitése,
amelyek a térséq helyi sajatossdgait erdsitik, vagy olyan vdllalkozdsfejlesztési program,
amely azokat a csoportokat célozza, amelyek alulreprezentdltak a térségben (hidny), vagy
valamely szektorban. Ne konkrét projekteket, hanem dltalénosabb
beavatkozdsi/tevékenységi teriileteket hatdrozzanak meg. A tdmogatandd tevékenység
teriiletek meghatdrozdsdndl vegyék figyelembe a t6bbi Operativ Program és a
Vidékfejlesztési Program dltal tadmogatandd intézkedéseket, tevékenységeket a
kapcsoloddsok megteremtése és a pdrhuzamossdgok kikiisz6bolése végett.

Olyan fejlesztéseket kivanunk tdmogatni, amelyek Uj turisztikai attrakcidkat és/vagy
szolgaltatdsokat hoznak létre, vagy a megléviket fejlesztik. A tamogatott projektek esetén
elvaras, hogy Uj munkahelyeket hozzanak |étre és /vagy igazoltan hozzajaruljanak a telepiilés
és az akcioterilet latogatdszamanak vagy a latogatodk atlagos tartdzkodasi idejének
noveléséhez.

5. Kiegészit6 jelleg, lehatarolas: Az Definidljdk az intézkedés kiegészitd jellegét, szinergidjdt,
azt, hogyan kapcsolddik az intézkedés a VP horizontdlis intézkedéseihez, mds OP-bol
finanszirozott, vagy kordbban megvaldsult intézkedésekhez, fejlesztésekhez,
kezdeményezésekhez. Amennyiben az intézkedés a VPvagy mds OP valamely mdsik
intézkedéséhez nagymértékben hasonlo beavatkozdst tervez (pl. tdmogathato tevékenységek
kére megegyezik), ebben a pontban tamasszdk ald az dtfedés mentességet:

a. a két intézkedés k6zotti lehatdroldst (ha lehet ilyet képezni), és/vagy
b. azt a hozzdadott értéket, amely a HFS-enkeresztiil térténé tdmogatdssal jon létre.
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Osszefoglalva: indokoljdk, hogy miért a LEADER-bé! finansziroznak olyan tevékenységet,
amely a VP mdsik intézkedésébdl, vagy mds OP-bdl is finanszirozhatd. Természetesen az
nem megfelel6 indok, hogy a LEADER-ben biztosabb esélyt Idtnak a tdmogatdsok
odaitélésére.

Olyan turisztikai projekteket kivanunk tamogatni, amelyek U] turisztikai attrakcidkat /
szolgdltatasokat hoznak Iétre, vagy a meglévéket fejlesztik olyan médon, hogy az hozzajarul
az akcioterilet latogatdszamanak, illetve az atlagos tartézkodasi idének a novekedéséhez.
A jelenleg elérhet6, turisztikai attrakcidk fejlesztésére szolgdld TOP, GINOP forrasok,
els@sorban orszagos vagy megyei attrakcidkhoz esetleg meghatdrozott jar médokhoz
kapcsolddnak (pl.: Bejarhatd Magyarorszag program). A HFS a helyi jelent&ség( turisztikai
értékek attrakciova fejlesztését vagy a meglévé attrakcidk latogatottsdganak novelését
szolgdld beruhazasok tdmogatasat célozza, ezzel egészitve ki az orszagos, regiondlis, megyei
hatékor fejlesztéseket.

6. A jogosultak kore: Ebben a pontban nevezzék meg, hogy kik lehetnek a tdmogatds

jogosultjai. Természetes személyek, Helyi mikrovallakozasok, civil szervezetek,
onkormanyzatok, valamint a jogosult szervezetek konzorciumai / egylttm(ikodései

A kivalasztasi kritériumok, alapelvek: Feltétel, hogy olyan turisztikai attrakcio / szolgdltatds
alakuljon ki, amely néveli a foglalkoztatottsdgot és/vagy valés és mérhets latogatdészam
névekedést generdl a térségben. El6nyben részesitjiik a magasabb Idtogatdszém névekedést
generdlo fejlesztéseket. Egyéni megvaldsitdsu projektek kéziil elbnyt élveznek azok a
fejlesztések, amelyek nem kizarélag a projektgazddt szolgdlo attrakcicként / szolgdltatdsként
mlikédnek. A feltétel teljesiilésének aldtdmasztdsdra a pdlydzatban szerepeltetni sziikséges a
fejlesztést igénybevevék szamdval kapcsolatos vdllaldst a teljes fenntartdsi iddszak
vonatkozdsdban éves bontdsban. A pdlydzéonak vdllalnia kell, hogy a fejlesztést kézvetlendil
felkeresé ldtogatdk szamdrdl pontos és hiteles nyilvdntartdst vezet, amelyben legaldbb a
nyilvdntartott Idtogatdk felénél feltiinteti az adott Idtogatd dltal igénybevett mds térségi
szolgdltatdsok / szolgdltaték megnevezését. A kivdlasztds sordn el6nyt élvezek az
egylittm(kédésben / konzorciumi formdban megvaldsuldé, valamint a térség vagy a
fejlesztéssel érintett teleplilés jelenlegi turisztikai kindlatdt innovativ, ujszerli mddon
kiegészitd fejlesztések. 4.000.000 forintot eléré tdmogatdsi igényl egyéni projektek esetén
tdmogatdsi kritérium a munkahely-teremtés. A kivdlasztdsi kritériumok biztositjak, hogy
valoban azok a projektek kapnak tdmogatdst, amelyek hozzdjdrulnak a stratégia céljainak
megvaldsuldsdhoz, ezért az egyes intézkedések alatt meghatdrozott kritériumoknak
logikailag 6sszefliggésben kell lennitik az intézkedésekhez tartozo céllal/célokkal.

Ebben a pontban azt a néhdny tartalmi alapelvet nevezzék meg, ami az adott intézkedésnél
meghatdrozza a projektek kivdlasztdsat. llyen lehet pl: a kézvetleniil szolgdlia a vidéki
gazdasdg fejlédését, terméket vagy szolgdltatdst hoz létre; kézvetleniil hozzdjdrul a térség
helyi sajdtossdgainak, mint terméknek az erdsitéséhez, nem lehet piactorzito, kiszoritd,
helyettesité hatdsa a fejlesztésnek.

A kivdlasztdsi kritériumoknak minden esetben konkrétaknak, dtldthatoaknak és nyomon
kévethetbeknek kell lenni, hogy azok tartalmdt mind a pdlydzati déntés-el6készités, mind a



megvaldsulds, illetve kiils6 ellenérzés sordn egyértelmiien azonositani lehessen™. A
kivdlasztdsi kritériumok (tartalmi, mindségi szempontrendszer) kialakitdsdndl hasznos
segitség lehet a VP hasonlo jellegli intézkedéseinek tanulmdnyozdsa, illetve ezek kiegészitése
téma vagy hely-specifikus szempontokkal.

Tervezett forras:Ebben a pontban hatdrozzdk meg:

a. az adott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds (6sszes kézpénz: EU és
nemzeti tdrfinanszirozds) nagysdgdt, Az intézkedésre allokdlt forrds teljes Gsszege.
180.000.000 Ft.

b. a tdmogatds ardnydt; A tdmogatds ardnya egyéni projektek és / vagy természetes
személy, mikrovdllalkozds iigyfél esetén 60%. Onkormdnyzatok 85, civil szervezetek
90%. Egylittmiik6désben megvaldsuld projektek esetén +10%

C. a projektméret korldtai: A megitélheté tdmogatds minimdlis ésszege 2.500.000
forint, maximdlis tdmogatdsi 6sszeg: 30.000.000 forint. Egyéni projektek esetén a
megitélt tdmogatds 6sszege nem haladhatja meg az 5.000.000 forintot.

d. atdmogatds mddjat (hagyomdnyos vagy egyszerisitett' kiltségelszémolds)

Figyelem: A d.) pontot a végleges HFS benyujtdsdhoz sziikséges meghatdrozni.

10.

21.

22.

23.

A megvalositas tervezett idGintervalluma:Az intézkedés megvaldsitdsdnak becsiilt kezdete és
vége, féléves pontossdggal. 2016. 2. félév —2017. 2. félév
Kimeneti indikatorok: A célértékek legyenek ardnyban az intézkedésre allokdlt forrdskerettel.
Az alabb megadott, kételezéen alkalmazandd indikdtorok kére kiegészithetd.
a. Atdmogatott projektek szama 11-17 db
b. A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva (vdllalkozds,
6nkormdnyzat, civil szervezet)

Tdmogatott vdllalkozds: 3-5db
Tdmogatott 6nkormdnyzat:  5-7db
Tdmogatott civil szervezet: 3-5db

Az intézkedés megnevezése: Helyi mikrovallalkozasok fejlesztése a Mdrahalmi Jaras
terliletén

Specifikus cél: Helyi mikrovallalkozdsok jovedelmez&ségét, versenyképességét, az altaluk
nyujtott szolgdltatdsok szinvonaldanak és elérhet6ségének javitasat szolgald fejlesztések
Annak a specifikus célnak (vagy céloknak) a megnevezése, amelyik leginkdbb kifejezi, amit
intézkedés megvaldsitdsaval el kivanunk érni.

Indoklas, alatamasztas: Néhdny mondatban tdmasszdk ald hogy miért keriilt az intézkedés a
HFS-be. Az indokldsban utaljanak a helyzetfeltdrds, a SWOT és/vagy a sziikségletek
megdllapitdsaira és arra, hogyan/mivel jdrul hozzd az intézkedés az el6z6 pontban
megnevezett specifikus cél és az atfogo cél megvaldsuldsdhoz.

1%sK rendelet 34. cikk (3) b) pontja szerinti kévetelmény a ,hatranyos megkiildnbdztetéstsl mentes és
atlathatd kivalasztasi eljards és objektiv kritériumok kidolgozasa

u Egyszer(sitett koltségelszamolas fajtai: egyosszegl atalany, egységkoltség-alapu atalany, %-ban
meghatarozott atalany.
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24.

25.

Az Uj tervezési periddus kezdetén végzett helyzetfeltards megerGsitette a kordbbi tervezési
id6szakot is meghatdrozé gazdasdagi-tarsadalmi probléma jelenlétét: a helyben
megszerezhets jovedelem kevés, a munkahelyek szdma alacsony, az agrarszektor tulsulya
érvényeslil. A tervezési terlletlinkdn a turisztikai tevékenységek Osztonzése mellett a
gazdasagfejlesztés masik szintere a mikrovallalkozasok megerésitése, versenyképességét
fokozo fejlesztések tdmogatasa.

Célunk az intézkedéssel, hogy lehet&séget nyljtsunk a helyi vallalkozasoknak Vidékfejlesztési
Program nem LEADER intézkedései, valamint a Gazdasagfejlesztési és Innovacids Operativ
Program felhivasaibdl nem tamogathatd fejlesztéseik megvaldsitdsdra. A Draft verzid
lezardsanak id6pontjaig- néhany kivételtdl eltekintve - olyan vallalkozéi szektort érintd
projektotletek érkeztek, amelyek mds operativ programbdl tdmogathatdak. A kozosség
azonban elkotelezett az irdnt, hogy a helyi vallalkozasok esetlegesen késébb felmeril6
igényeit tdmogassa, ezért kerllt be a HFS-be az intézkedés.

Az intézkedés tartalmi pontositdsa érdekében a vallalkozéi szektor igényeinek felmérésén a
draft verzid benyujtasat kovetéen is dolgozni kivdnunk.

A tamogathato tevékenység teriiletek meghatdrozasa: Ne célokat, hanem tevékenység
teriileteket soroljanak fel, lehetéleg logikus egységekben pl olyan vdllalkozdsok segitése,
amelyek a térség helyi sajdtossdgait erdsitik, vagy olyan vdllalkozdsfejlesztési program,
amely azokat a csoportokat célozza, amelyek alulreprezentdltak a térségben (hidny), vagy
valamely szektorban. Ne konkrét projekteket, hanem dltaldnosabb
beavatkozdsi/tevékenységi teriileteket hatdrozzanak meg. A tdmogatandd tevékenység
teriiletek meghatdrozdsdndl vegyék figyelembe a tébbi Operativ Program és a
Vidékfejlesztési  Program dltal tdmogatandd intézkedéseket, tevékenységeket a
kapcsoloddsok megteremtése és a pdrhuzamossdgok kikiisz6bolése végett.

Helyi mikrovallalkozdsok jovedelmezdségét, versenyképességét, az altaluk nyujtott
szolgaltatdsok szinvonaldanak és elérhet6ségének javitasat szolgald fejlesztések: épités
(kizardlag: felujitds, korszerdsités), eszkdzbeszerzés, marketing.

Kiegészit6 jelleg, lehatarolas:Definidlidk az intézkedés kiegészitd jellegét, szinergidjdt, azt,
hogyan kapcsolddik az intézkedés a VP horizontdlis intézkedéseihez, mds OP-bol
finanszirozott, vagy  kordbban  megvaldsult  intézkedésekhez,  fejlesztésekhez,
kezdeményezésekhez. Amennyiben az intézkedés a VPvagy mds OP valamely mdsik
intézkedéséhez nagymértékben hasonlé beavatkozdst tervez (pl. tamogathatd tevékenységek
kére megegyezik), ebben a pontban tdmasszdk ald az dtfedés mentességet:

a. akétintézkedés kozétti lehatdroldst (ha lehet ilyet képezni), és/vagy

b. azt a hozzdadott értéket, amely a HFS-enkeresztiil térténé tdmogatdssal jon létre.
Osszefoglalva: indokoljdk, hogy miért a LEADER-bé| finansziroznak olyan tevékenységet,
amely a VP mdsik intézkedésébdl, vagy mds OP-bdl is finanszirozhatd. Természetesen az nem
megfeleld indok, hogy a LEADER-ben biztosabb esélyt Idtnak a tdmogatdsok odaitélésére.

Az indoklasban leirtaknak megfelel6en, a lehatarolds érdekében kizard kritériumrendszert
hoztunk lére: Tdmogatast kivanunk nyudjtani a helyi, 50% alatti mez6gazdasdagi arbevétell
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mikrovallalkozasoknak, a Vidékfejlesztési Program nem LEADER intézkedései, valamint a
Gazdasdgfejlesztési és Innovacids Operativ Program felhivdsaibél nem tdmogathatd
fejlesztéseik megvaldsitasara.

Az intézkedés a Vidékfejlesztési Program 6. prioritasanak 6A (,6A fdokuszterilet: a
diverzifikaldsnak, kisvallalkozdsok  alapitdsanak és fejlesztésének, valamint a
munkahelyteremtésnek a megkonnyitése;”) és 6B fékuszteriletében (,,6B fékuszterilet: a
helyi fejlesztés el6mozditdsa a vidéki térségekben;”) rogzitett célok megvaldsitdsahoz jarul
hozz3, azzal a kivétellel, hogy a diverzifikacidot nem tdmogat;ja.

26. A jogosultak kore: Ebben a pontban nevezzék meg, hogy kik lehetnek a tdmogatds
jogosultjai. Helyi mikrovallalkozasok

27. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek: A kivdlasztdsi kritériumok biztositjdk, hogy valoban
azok a projektek kapnak tdmogatdst, amelyek hozzdjdrulnak a stratégia céljainak
megvalosuldsdhoz, ezért az egyes intézkedések alatt meghatdrozott kritériumoknak
logikailag 6sszefiiggésben kell lenniiik az intézkedésekhez tartozo céllal/célokkal.

Ebben a pontban azt a néhdny tartalmi alapelvet nevezzék meg, ami az adott intézkedésnél
meghatdrozza a projektek kivdlasztdsdt. llyen lehet pl: a kézvetleniil szolgdlia a vidéki
gazdasdg fejlédését, terméket vagy szolgdltatdst hoz Iétre; kézvetleniil hozzdjdrul a térség
helyi sajdtossdgainak, mint terméknek az erdsitéséhez, nem lehet piactorzitd, kiszorito,
helyettesité hatdsa a fejlesztésnek.

A kivdlasztdsi kritériumoknak minden esetben konkrétaknak, dtldthatdaknak és nyomon
kévethetbeknek kell lenni, hogy azok tartalmdt mind a pdlydzati déntés-elékészités, mind a
megvaldsulds, illetve kiilsé ellenérzés sordn egyértelmiien azonositani lehessen™. A
kivdlasztdsi kritériumok (tartalmi, minéségi szempontrendszer) kialakitdsdndl hasznos
segitség lehet a VP hasonl6 jellegli intézkedéseinek tanulmdnyozdsa, illetve ezek kiegészitése
téma vagy hely-specifikus szempontokkal.

Kizarélag 50% alatti mez8gazdasdgi arbevételi helyi mikrovallalkozasok, mds operativ
programbdl vagy a vidékfejlesztés program nem LEADER intézkedéseib6l nem tamogathatd
projektjei kaphatnak tdmogatast.

Helyi mikrovaéllalkozasnak tekintjik az olyan mikrovallalkozast, amelynek a helyi ipar(izési
adodbevalldasdban az akcidteriletre jutd addalap ardnya, a benyujtast megel6z6 lezart 3 év
atlagaban, a teljes addalap min. 60 %-a. Tovabba mikodé vallalkozas tamogatasi kritériuma,
hogy az akcidteriletiinkon székhellyel és vagy telephely mar 2015.01.01. napjat megel6z6en
rendelkezzen. Induld vallalkozas: a vallalkozas végsé tulajdonosa(i) olyan maganszemély(ek)
lehetnek, akik az akcidteriletiinkén mar 2015.01.01. napjat megel6z6en lakhellyel vagy
tartézkodasi hellyel rendelkeztek.

2KsK rendelet 34. cikk (3) b) pontja szerinti kovetelmény a , hatranyos megkllénboztetést6l mentes és
atlathatd kivalasztasi eljards és objektiv kritériumok kidolgozasa



A Draft verzidé lezarasanak id6pontjaig- néhany kivételtdl eltekintve - olyan vallalkozoi
szektort érint6 projektotletek érkeztek, amelyek mds operativ programbdl tamogathatdak. A
kozosség azonban elkotelezett az irant, hogy a helyi vallalkozdsok esetlegesen kés6bb
felmerild igényeit tdmogassa, ezért kizard jellegl a létrehozott kivalasztdsi kritériumrendszer
valamint alacsony az intézkedésre allokdlt forrds. Amennyiben az els§ kérelembenyuijtasi

id6szakban beérkezs forrdsigény indokolja Egyesiiletliink kész a stratégia forrasallokacidjanak

modositasara.

A 4.000.000 forintot elér6 tamogatdsi igényl projektek esetén tamogatdsi kritérium a
munkahely-teremtés,

a. az adott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds (6sszes kézpénz: EU és
nemzeti tdrfinanszirozds) nagysdgdt, Az intézkedésre allokdlt forrds teljes Gsszege.
14.000.000 Ft.

b. a tdmogatds ardnydt; A tdmogatds ardnya egyéni projektek és / vagy
mikrovdllalkozas ligyfél esetén 60%.

C. a projektméret korldtai: A megitélheté tdmogatds minimdlis ésszege 1.000.000
forint, maximdlis tdmogatdsi ésszeg: 5.000.000 forint.

d. atdmogatds mddjat (hagyomdnyos vagy egyszerisitett™ kéltségelszémolds)

Figyelem: A d.) pontot a végleges HFS benyujtdsdhoz sziikséges meghatdrozni.

28. A megvaldsitas tervezett idGintervalluma:Az intézkedés megvaldsitdsdnak becslilt kezdete és
vége, féléves pontossdggal. 2016. 2. félév —2017. 2. félév
29. Kimeneti indikatorok: A célértékek legyenek ardnyban az intézkedésre allokdlt forrdskerettel.
Az aldbb megadott, kételezéen alkalmazandd indikdtorok kére kiegészithetd.
a. Atdmogatott projektek szama: A végleges HFS verzié dsszedllitasaig kerdl
meghatarozasra.
b. A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva (vdllalkozds,
6nkormdnyzat, civil szervezet) A végleges HFS verzid 6sszeallitasaig keril
meghatdrozasra.

30. Az intézkedés megnevezése:Tomoér, egy mondatos megnevezés, amely kifejezi az intézkedés
tartalmadt. Telepulésfejlesztés a Mdrahalmi Jaras terliletén

31. Specifikus cél: Annak a specifikus célnak (vagy céloknak) a megnevezése, amelyik leginkdbb
kifejezi, amit intézkedés megvaldsitdsdval el kivanunk érni. Telepiilések lakossagat szolgald
éplletek, épitmények, kozosségi szinterek fejlesztése

32. Indoklas, alatamasztas:Néhdny mondatban tdmasszdk ald hogy miért keriilt az intézkedés a
HFS-be. Az indokldsban utaljanak a helyzetfeltdrds, a SWOT és/vagy a sziikségletek
megdllapitdsaira és arra, hogyan/mivel jdrul hozzd az intézkedés az el6z6 pontban
megnevezett specifikus cél és az dtfogo cél megvaldsuldsdhoz.

B Egyszer(sitett koltségelszamolas fajtai: egyosszegl atalany, egységkoltség-alapu atalany, %-ban
meghatarozott atalany.



33.

34.

35.

A helyzetfeltarasban szerepl6 aldbbi megdllapitasokra reagal az intézkedés:

- Atérség népességmegtarto ereje gyengll, a lakossag kor szerinti megoszldsa
kedvez6tlen.

- Azinfrastruktura, az elérhetd kdzszolgdltatasok és szolgaltatdsok tovabbépitése
nélkilozhetetlen.

- Az életmin6ség javitdsdhoz az elérhet6 kozosségi, kulturalis, egészség prevencids
szolgaltatdsok fejlesztése sziikséges.

A népességmegtartd eré novelésének, a lakossagi kdzérzet javitdsanak fontos eszkoze a
telepilések kozosségi tereinek / szolgaltatasainak fejlesztése, megujitasa.

A tamogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa: Ne célokat, hanem tevékenység
teriileteket soroljanak fel, lehetéleg logikus egységekben pl olyan vdllalkozdsok segitése,
amelyek a térség helyi sajdtossdgait erdsitik, vagy olyan vdllalkozdsfejlesztési program,
amely azokat a csoportokat célozza, amelyek alulreprezentdltak a térségben (hidny), vagy
valamely szektorban. Ne konkrét projekteket, hanem dltaldnosabb
beavatkozdsi/tevékenységi teriileteket hatdrozzanak meg. A tdmogatandd tevékenység
teriiletek meghatdrozdsandal vegyék figyelembe a tébbi Operativ Program és a
Vidékfejlesztési  Program dltal tdmogatandd intézkedéseket, tevékenységeket a
kapcsoléddsok megteremtése és a pdrhuzamossdgok kikiisz6bolése végett.

Telepiilések lakossdgat szolgdld, kozosségi funkcidkat elldtd épiletek, épitmények,
létesitmények fejlesztése, éplletek kiils6 és belsé feldjitdsa, eszkozbeszerzések.

Kiegészit6 jelleg, lehatarolas: Definidljdk az intézkedés kiegészits jellegét, szinergidjdt, azt,
hogyan kapcsolddik az intézkedés a VP horizontdlis intézkedéseihez, mds OP-bol
finanszirozott, vagy  kordbban  megvaldsult  intézkedésekhez,  fejlesztésekhez,
kezdeményezésekhez. Amennyiben az intézkedés a VP vagy mds OP valamely mdsik
intézkedéséhez nagymértékben hasonld beavatkozdst tervez (pl. tamogathatd tevékenységek
kére megegyezik), ebben a pontban tamasszdk ald az dtfedés mentességet:

a. akét intézkedés kozotti lehatdroldst (ha lehet ilyet képezni), és/vagy

b. azt a hozzdadott értéket, amely a HFS-enkeresztiil térténd tdmogatdssal jon létre.
Osszefoglalva: indokoljdk, hogy miért a LEADER-bél finansziroznak olyan tevékenységet,
amely a VP mdsik intézkedésébdl, vagy mds OP-bdl is finanszirozhato. Természetesen az nem
megfelelé indok, hogy a LEADER-ben biztosabb esélyt Idtnak a tdmogatdsok odaitélésére.

A HFS jelen intézkedése VP vidéki térségek eszkozei pdlyazati felhivasait egésziti ki.

A jogosultak kore: Ebben a pontban nevezzék meg, hogy kik lehetnek a tdmogatds
jogosultjai.
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Telepulési 6nkormanyzat, helyi civil szervezet (tervezési teriileten székhellyel rendelkezé civil
szervezet), egyhdzi jogi személy vagy a jogosult szervezetek egylittmikodései konzorciumai.

36. A kivalasztasi kritériumok, alapelvek: A kivdlasztdsi kritériumok biztositjgk, hogy valoban
azok a projektek kapnak tdmogatdst, amelyek hozzdjarulnak a stratégia céljainak
megvaldsuldsdhoz, ezért az egyes intézkedések alatt meghatdrozott kritériumoknak
logikailag 6sszefiiggésben kell lennitik az intézkedésekhez tartozo céllal/célokkal.

Ebben a pontban azt a néhdny tartalmi alapelvet nevezzék meg, ami az adott intézkedésnél
meghatdrozza a projektek kivdlasztdsdt. llyen lehet pl: a kézvetleniil szolgdlia a vidéki
gazdasdg fejlédését, terméket vagy szolgdltatdst hoz létre; kézvetleniil hozzdjdrul a térség
helyi sajdtossdgainak, mint terméknek az erdsitéséhez, nem lehet piactorzito, kiszorito,
helyettesité hatdsa a fejlesztésnek.

A kivdlasztdsi kritériumoknak minden esetben konkrétaknak, dtldthatéoaknak és nyomon
kévethetbeknek kell lenni, hogy azok tartalmdt mind a pdlydzati déntés-el6készités, mind a
megvaldsulds, illetve kiils6 ellenérzés sordn egyértelmiien azonositani lehessen™. A
kivdlasztdsi kritériumok (tartalmi, mindségi szempontrendszer) kialakitdsdndl hasznos
segitség lehet a VP hasonlo jellegli intézkedéseinek tanulmdnyozdsa, illetve ezek kiegészitése
téma vagy hely-specifikus szempontokkal.

A fejlesztéssel érintett létesitmény / a fejlesztés eredménye igazolhatd lakossagi igényekre
reflektal, a helyi kozosség érdekeit szolgalja.

Mas operativ programbdl vagy a vidékfejlesztési program nem LEADER intézkedéseibdl
tdmogathaté fejlesztések kizardsa.

Kotelez6 dnkormanyzati feladatokhoz kapcsolddo fejlesztések illetve kotelez6 dnkormanyzati
feladatot ellatd épilet(rész) /épitmény (rész) / létesitmény fejlesztése nem tdamogathatad.

Fenntarthatdsag, koltséghatékonysag, esélyegyenldség, akadalymentesités,
Kornyezetvédelem szempontjai érvényesilnek.

37. Tervezett forras: Ebben a pontban hatdrozzdk meg:

a. az adott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds (6sszes kézpénz: EU és
nemzeti tdrfinanszirozds) nagysdgdt, Az intézkedésre allokdlt forrds teljes Gsszege.
69.000.000 Ft.

b. a tdmogatds ardnydt; Teleplilési énkormdnyzat 85%, Kivéve a 105/2015. (IV.23.)
Korm. rend. 2. sz. mellékletében (Ottémds, Pusztamérges, Ruzsa) és 3. sz.
mellékletében szereplSket (Asotthalom, Forrdskut, Ullés, Zdkdnyszék) esetiikben 90%.
Egyhdzi jogi személy, civil szervezet 90%. Egyiittmiikddés + 10%, Ha a fejlesztendd
ingatlan természetes személy vagy vdllalkozds tulajdondban van: 50 %

C. a projektméret korldtait, A megitélheté tdmogatds minimdlis Gsszege 1.000.000
forint, @ maximdlis tdmogatdsi 6sszeg: 25.000.000 forint.

KsSK rendelet 34. cikk (3) b) pontja szerinti kovetelmény a , hatranyos megkllénboztetést6l mentes és
atlathatd kivalasztasi eljards és objektiv kritériumok kidolgozasa



d. atdmogatds mddjat (hagyomdnyos vagy egyszerisitett™ kiltségelszémolds)

Figyelem: A d.) pontot a végleges HFS benyujtdsahoz sziikséges meghatdrozni.

38.

39.

40.

41.

42.

A megvalositas tervezett idéintervalluma:Az intézkedés megvaldsitdsdnak becsiilt kezdete és
vége, féléves pontossdggal. 2016. 2. félév — 2017. 2. félév
Kimeneti indikatorok: A célértékek legyenek ardnyban az intézkedésre allokdlt forrdskerettel.
Az aldbb megadott, kételezéen alkalmazandd indikdtorok kére kiegészithetd.
a. Atdmogatott projektek szama: 5-7 db
b. A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva (vdllalkozds,
6nkormdnyzat, civil szervezet)

Tdmogatott vdllalkozds: 0db
Tdmogatott 6nkormdnyzat: 5-7db

Tdmogatott civil szervezet: 0db

Az intézkedés megnevezése: Té6mdr, egy mondatos megnevezés, amely kifejezi az intézkedés
tartalmat. Civil aktivitds tdmogatasa a Morahalmi Jaras tertletén

Specifikus cél: Annak a specifikus célnak (vagy céloknak) a megnevezése, amelyik leginkdbb
kifejezi, amit intézkedés megvaldsitdsdval el kivanunk érni. Az intézkedés a 4. és 6. specifikus
cél megvaldsitasahoz jarul hozza.

Indoklas, alatamasztas: Néhdny mondatban tdmasszdk ald hogy miért kerlilt az intézkedés a
HFS-be. Az indokldsban utaljanak a helyzetfeltdrds, a SWOT és/vagy a sziikségletek
megdllapitdsaira és arra, hogyan/mivel jdrul hozzd az intézkedés az el6z6 pontban
megnevezett specifikus cél és az dtfogo cél megvaldsuldsdhoz.

A helyzetelemzésben rogzitett alapprobléma, hogy a térség népességmegtartd ereje gyengiil.
Ugy véljiik, az intézkedés — a kdzosségek megerdsitése, a civil kezdeményezések batoritasa
révén - hozzdjarulhat a kedvezG6tlen demografiai folyamatok megtoréséhez.

Kapcsolédé SWOT Allitdsok: E2, E10, GY1, Gy10, L2, L3,

Stratégidank jovéképe meger6sodott, egylttm{kodé kozosségekrdl beszél. Ennek a
jovéképnek az eléréséhez fontosnak tartjuk, hogy az akcidterilet civil szervezetei és a
egylUttm(ikodé akar mas szektorbeli partnereik szamara helyben elérhet§ palyazati forras
alljon rendelkezésre. A stratégiai tervezés és a forraselosztas metodikajanak megismerése
egyben példat mutathat, 0sztonzést adhat a résztvevé civileknek sajat jovébeli pdlyazati
felhivasok meghirdetésére. (A ,LEADER” csUcsa: 7. LEADER —elv: Helyi finanszirozas és
menedzsment, amennyiben a finanszirozas alapja, forrasa is helyben teremtédik meg.)

, az akciotertletre jellemzd gyongil6 népességmegtartd eré

B Egyszer(sitett koltségelszamolas fajtai: egyosszegl atalany, egységkoltség-alapu atalany, %-ban
meghatarozott atalany.



43.

44,

45.

46.

A tamogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa: Ne célokat, hanem tevékenység
teriileteket soroljanak fel, lehetéleg logikus egységekben pl olyan vdllalkozdsok segitése,
amelyek a térség helyi sajdtossdgait erdsitik, vagy olyan vdllalkozdsfejlesztési program,
amely azokat a csoportokat célozza, amelyek alulreprezentdltak a térségben (hidny), vagy
valamely szektorban. Ne konkrét projekteket, hanem dltaldnosabb
beavatkozdsi/tevékenységi teriileteket hatdrozzanak meg. A tdmogatando tevékenység
teriiletek meghatdrozdsdndl vegyék figyelembe a tébbi Operativ Program és a
Vidékfejlesztési  Program dltal tdmogatandd intézkedéseket, tevékenységeket a
kapcsoléddsok megteremtése és a pdrhuzamossdgok kikiisz6bolése végett.

A kozosségépitést, a helyi identitds erdsitését, a civil szervezetek kozotti és interszektoralis
halézatosodast szolgdlé civil aktivitdsok, kozosségi programok (rendezvények,
rendezvénysorozatok, tapasztalatcserék, mdihelymunkdk, ismeretterjeszté el6addsok,
tréningek, képzések, tematikus taldlkozék) tdmogatasa.

Kiegészit6 jelleg, lehatarolas: Definidljdk az intézkedés kiegészits jellegét, szinergidjdt, azt,
hogyan kapcsolddik az intézkedés a VP horizontdlis intézkedéseihez, mds OP-bol
finanszirozott, vagy  kordbban  megvaldsult  intézkedésekhez,  fejlesztésekhez,
kezdeményezésekhez. Amennyiben az intézkedés a VP vagy mds OP valamely mdsik
intézkedéséhez nagymértékben hasonlé beavatkozdst tervez (pl. tadmogathatd tevékenységek
kére megegyezik), ebben a pontban tdmasszdk ald az dtfedés mentességet:

a. akétintézkedés kozétti lehatdroldst (ha lehet ilyet képezni), és/vagy

b. azt a hozzdadott értéket, amely a HFS-enkeresztiil térténé tdmogatdssal jon létre.
Osszefoglalva: indokoljgk, hogy miért a LEADER-bé!l finansziroznak olyan tevékenységet,
amely a VP mdsik intézkedésébdl, vagy mds OP-bdl is finanszirozhato. Természetesen az nem
megfelel6 indok, hogy a LEADER-ben biztosabb esélyt Idtnak a tdmogatdsok odaitélésére.

Hasonld intézkedés a VP horizontalis intézkedései koz6tt nem talalhaté. Ifjusagi programok
tdmogatasa cimmel az EFOP tartalmaz a tamogathatd tevékenységek tekintetében atfedd
intézkedést, amelyben azonban a minimalis tdmogatdsi 6sszeg joval magasabb (18 M Ft).
Tovabbi eltérés, hogy a programok célcsoportja az EFOP intézkedésben kizardlag a 15-29 év
kozotti korosztaly, akcidterlletlinkon a teljes lakossag, kiemelve a stratégia altal azonositott
hatranyos helyzet(i csoportokat. Emellett az intézkedés hasonlit a hazai finanszirozasu NEA
szakmai programok tamogatasa palyazati felhivashoz, azzal az eltéréssel, hogy egyrészt mas
szektorbeli (6nkormanyzat, vallalkozds) partnerrel vald egylittm(ikodésben megvaldsuld
projektek is tdmogatottak (LEADER-elv) masrészt a maximalisan elnyerheté tdmogatas
Osszege (Osszhangban azzal, hogy tobb szervezet kozosen megvaldsitott fejlesztéseit
szeretnék tamogatni) magasabb.

A jogosultak kore: Ebben a pontban nevezzék meg, hogy kik lehetnek a tdmogatds
jogosultjai. Helyi civil szervezet vagy helyi civil szervezet vezette uni — bi-, vagy
multiszektoralis egylUttm(ikbdések / konzorciumok

A kivalasztasi kritériumok, alapelvek: A kivdlasztdsi kritériumok biztositjdk, hogy valéban
azok a projektek kapnak tdmogatdst, amelyek hozzdjdrulnak a stratégia céljainak
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megvalosuldsdhoz, ezért az egyes intézkedések alatt meghatdrozott kritériumoknak
logikailag 6sszefiiggésben kell lenniiik az intézkedésekhez tartozo céllal/célokkal.

Ebben a pontban azt a néhdny tartalmi alapelvet nevezzék meg, ami az adott intézkedésnél
meghatdrozza a projektek kivdlasztdsat. llyen lehet pl: a kézvetleniil szolgdlia a vidéki
gazdasdg fejlédését, terméket vagy szolgdltatdst hoz létre; kézvetleniil hozzdjdrul a térség
helyi sajdtossdgainak, mint terméknek az erdsitéséhez, nem lehet piactorzitd, kiszorito,
helyettesité hatdsa a fejlesztésnek. 47

A kivdlasztdsi kritériumoknak minden esetben konkrétaknak, dtldthatoaknak és nyomon
kévethetbeknek kell lenni, hogy azok tartalmdt mind a pdlydzati déntés-el6készités, mind a
megvaldsulds, illetve kiilsé ellenérzés sordn egyértelmiien azonositani lehessen™. A
kivdlasztdsi kritériumok (tartalmi, mindségi szempontrendszer) kialakitdsdndl hasznos
segitség lehet a VP hasonld jellegli intézkedéseinek tanulmdnyozdsa, illetve ezek kiegészitése
téma vagy hely-specifikus szempontokkal.

Jogosultsagi kritériumok:

[l Kozosségiigény relevans aldtamasztasa, szakmai megalapozottsag

0 Az egylttm{kodést / konzorciumot vezetS civil szervezet alapszabalydban szereplé
tevékenységhez illeszkedd fejlesztés.

[0 Egyuttmikodés esetén: valds, relevans egylttmikodések

[0 Beruhdzas, eszkdzbeszerzés koltségkorlat: maximum 20%

El6nyben részesitett projektek:

Egylttmkodésben megvaldsuld, fenntarthatd projektek.
Ismétlédé programok / programsorozatok.

Palyazé / egyiuttm(ikodd partnerek szakmai tapasztalatai

Tobb telepilést érint6 projektek (program , know-how export”)

0 ) B R

EsélyegyenlGség, hatranyos helyzet(i csoportok bevondsa

47. Tervezett forras: Ebben a pontban hatdrozzdk meg:

a. az adott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds (6sszes kézpénz: EU és
nemzeti tdrfinanszirozds) nagysdgdt, Az intézkedésre allokdlt forrds teljes Gsszege.
8.000.000 Ft.

b. atdmogatds ardnydt;, 90 %, egylittmUikédésben megvaldsuld projektek esetén+ 10%.
Beruhdzdsi koltség esetén: ha a fejlesztéssel érintett ingatlan természetes személy
vagy vdllalkozds tulajdondban van: 50% az ingatlanhoz kapcsolddd kéltségekre.

C. a projektméret korldtait; A megitélheté tamogatds minimadlis 6sszege 250.000 forint,
a maximadlis tadmogatdsi 6sszeg: 5.000.000 forint, egyéni projekteknél 500.000 Ft.

18KsK rendelet 34. cikk (3) b) pontja szerinti kovetelmény a , hatranyos megkllénboztetést6l mentes és
atlathatd kivalasztasi eljards és objektiv kritériumok kidolgozasa



d. atdmogatds mddjat (hagyomdnyos vagy egyszerisitett' kiltségelszémolds)
Figyelem: A d.) pontot a végleges HFS benyujtdsahoz sziikséges meghatdrozni.

1. A megvalositas tervezett idGintervalluma:Az intézkedés megvaldsitdsdnak becsiilt kezdete és
vége, féléves pontossdggal. 2016. 2. félév —2017. 2. félév
2. Kimeneti indikatorok: A célértékek legyenek ardnyban az intézkedésre allokdlt forrdskerettel.
Az aldbb megadott, kételezéen alkalmazandd indikdtorok kére kiegészithetd.
a. Atdmogatott projektek szama: 5-8 db
b. A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva (vdllalkozds,
6nkormdnyzat, civil szervezet)

Tdmogatott vdllalkozds: 0db
Tdmogatott 6nkormdnyzat: 0db

Tdmogatott civil szervezet: 5-8db

3. Az intézkedés megnevezése:T6mdr, egy mondatos megnevezés, amely kifejezi az intézkedés
tartalmadt. Egészségnevelést és rekreaciot szolgald fejlesztések a Mdrahalmi Jaras teriletén

4. Specifikus cél: Annak a specifikus célnak (vagy céloknak) a megnevezése, amelyik leginkdbb
kifejezi, amit intézkedés megvaldsitdsdval el kivdanunk érni. Az intézkedés a 4. és 5. specifikus
cél megvaldsitasahoz jarul hozza.

5. Indoklas, alatdamasztas:Néhdny mondatban tdmasszdk ald hogy miért keriilt az intézkedés a
HFS-be.Az indokldsban utaljanak a helyzetfeltdrds, a SWOT és/vagy a sziikségletek
megdllapitdsaira és arra, hogyan/mivel jdrul hozzd az intézkedés az el6z6 pontban
megnevezett specifikus cél és az atfogd cél megvaldsuldsdhoz.

A helyzetfeltarasban szerepl6 aldbbi megdllapitasokra reagal az intézkedés:

- Atérség népességmegtarto ereje gyenglil, a lakossag kor szerinti megoszldsa
kedvez6tlen.

- Azinfrastruktura, az elérhetd kdzszolgdltatasok és szolgaltatdsok tovabbépitése
nélkilozhetetlen.

- Az életminGség javitdsdhoz az elérhet6 kozosségi, kulturalis, egészségprevencios
szolgdltatasok fejlesztése szlikséges.

A népességmegtartd er6 novelésének, a lakossagi kozérzet javitdsanak fontos eszkoze a

teleplilések kozosségeinek megerdsitési ,tarsadalmi” szolgaltatasainak fejlesztése

Kapcsolédd SWOT allitasok: E2, E3, E10, Gyl, Gy10, L2, L3,

v Egyszer(sitett koltségelszamolas fajtai: egyosszegl atalany, egységkoltség-alapu atalany, %-ban
meghatarozott atalany.



6. A tamogathatd tevékenység teriiletek meghatdrozasa: Ne célokat, hanem tevékenység

teriileteket soroljanak fel, lehetéleg logikus egységekben pl olyan vdllalkozdsok segitése,
amelyek a térség helyi sajdtossdgait erdsitik, vagy olyan vdllalkozdsfejlesztési program,
amely azokat a csoportokat célozza, amelyek alulreprezentdltak a térségben (hidny), vagy
valamely szektorban. Ne konkrét projekteket, hanem dltaldnosabb
beavatkozdsi/tevékenységi teriileteket hatdrozzanak meg. A tdmogatando tevékenység
teriiletek meghatdrozdsdndl vegyék figyelembe a tébbi Operativ Program és a
Vidékfejlesztési  Program dltal tdmogatandd intézkedéseket, tevékenységeket a
kapcsoléddsok megteremtése és a pdrhuzamossdgok kikiisz6bolése végett.

Az egészségtudatos életmdd szintereinek kialakitdsa, fejlesztése és az egészségtudatos
életmddot népszerlsit6 programok, rendezvények kapcsolédd egyuttmiikodések
tdmogatasa.

Kiegészité jelleg, lehatarolas:Definidljck az intézkedés kiegészité jellegét, szinergidjdat, azt,
hogyan kapcsolédik az intézkedés a VP horizontdlis intézkedéseihez, mds OP-bol
finanszirozott, vagy  kordbban  megvaldsult  intézkedésekhez,  fejlesztésekhez,
kezdeményezésekhez. Amennyiben az intézkedés a VPvagy mds OP valamely mdsik
intézkedéséhez nagymértékben hasonlo beavatkozdst tervez (pl. tdmogathato tevékenységek
kére megegyezik), ebben a pontban tdmasszdk ald az dtfedés mentességet:

a. a két intézkedés k6zotti lehatdroldst (ha lehet ilyet képezni), és/vagy

b. azt a hozzdadott értéket, amely a HFS-enkeresztiil térténd tdmogatdssal jon létre.
Osszefoglalva: indokoljgk, hogy miért a LEADER-bé!l finansziroznak olyan tevékenységet,
amely a VP mdsik intézkedésébdl, vagy mds OP-bdl is finanszirozhatd. Természetesen az nem
megfelelé indok, hogy a LEADER-ben biztosabb esélyt Idtnak a tdmogatdsok odaitélésére.

Az egészségtudatos életmdd szintereinek kialakitdsa, fejlesztése és az egészségtudatos
életmddot népszerlsit6 programok, rendezvények kapcsolédd egyuttmiikodések
tdmogatasa.

Hasonlé intézkedés a VP horizontdlis intézkedései kozott nem taldlhatd. Testmozgdst javitd
infrastrukturalis fejlesztések cimmel az EFOP tartalmaz a tdmogathatd tevékenységek
tekintetében atfedd intézkedést, amelyben azonban a minimalis tdmogatasi 0sszeg joval
magasabb (50 M Ft). Tovabbi eltérés a kedvezményezettek kore, akik EFOP-ban kizardlag
kdéznevelési intézményt fenntartd egyhazi és nonprofit szervezetek, orszagos nemzetiségi
onkormanyzatok lehetnek.

A jogosultak kére:Ebben a pontban nevezzék meg, hogy kik lehetnek a tdmogatds jogosultjai.
Helyi civil szervezet, teleplilési dnkormdnyzat vagy a jogosult szervezete altal vezetett
konzorciumok, jogosult szervezetek részvételével |étrejott egylittm(ikodések.

A kivalasztasi kritériumok, alapelvek: A kivdlasztdsi kritériumok biztositjak, hogy valéban
azok a projektek kapnak tdmogatdst, amelyek hozzdjdrulnak a stratégia céljainak
megvalosuldsdhoz, ezért az egyes intézkedések alatt meghatdrozott kritériumoknak
logikailag 6sszefliggésben kell lennitik az intézkedésekhez tartozo céllal/célokkal.
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Ebben a pontban azt a néhdny tartalmi alapelvet nevezzék meg, ami az adott intézkedésnél
meghatdrozza a projektek kivdlasztdsdt. llyen lehet pl: a kézvetleniil szolgdlia a vidéki
gazdasdg fejlédését, terméket vagy szolgdltatdst hoz létre; kézvetleniil hozzdjdrul a térség
helyi sajdtossdgainak, mint terméknek az erdsitéséhez, nem lehet piactorzito, kiszorito,
helyettesité hatdsa a fejlesztésnek.

A kivdlasztdsi kritériumoknak minden esetben konkrétaknak, dtldthatéoaknak és nyomon
kévethetbeknek kell lenni, hogy azok tartalmat mind a pdlydzati déntés-elGkészités, mind a
megvaldsulds, illetve kiils6 ellenérzés sordn egyértelmiien azonositani lehessen®. A
kivdlasztdsi kritériumok (tartalmi, mindségi szempontrendszer) kialakitdsdndl hasznos
segitség lehet a VP hasonlo jellegli intézkedéseinek tanulmdnyozdsa, illetve ezek kiegészitése
téma vagy hely-specifikus szempontokkal.

Jogosultsagi kritériumok:

e KozOsségiigény relevans alatdmasztdsa, szakmai megalapozottsag

e Az egylttm(ikodést / konzorciumot vezet§ civil szervezet alapszabalyaban szerepld
tevékenységhez illeszked§ fejlesztés.

e Egylittm(kodés esetén: valds, relevans egylttmiikodések

e Beruhazas csak a fejlesztéshez kapcsolddd programmal / rendezvénnyel egyiitt
tdmogathaté

e Programok, rendezvények koltségkorlat: maximum 20%

El6nyben részesitett projektek:

e Egylttm(ikodésben (tobb szektor) megvaldsuld, fenntarthatd projektek.
e  Fejlesztéshez kapcsolddo Ismétlédé programok / programsorozatok.

e Pdlyazo / egyuttm(ikodd partnerek szakmai tapasztalatai

e Tobb telepilést érint6 projektek (program ,know-how export”)

e Esélyegyenl@ség, hatranyos helyzet(i csoportok bevonasa

10. Tervezett forrds:Ebben a pontbanhatdrozzék meg:

a. az adott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds (6sszes kézpénz: EU és
nemzeti tdrfinanszirozds) nagysdgdt, Az intézkedésre allokdlt forrds teljes Gsszege.
20.000.000 Ft.

b. a tdmogatds ardnydt; Egyhdzi jogi személy, civil szervezet 90%. Telepliilési
onkormdnyzat 85%, Kivéve a 105/2015. (IV.23.) Korm. rend. 2. sz. mellékletében
(Ottémés, Pusztamérges, Ruzsa) és 3. sz. mellékletében szereplSket (Asotthalom,
Forraskut, Ullés, Zdkdnyszék) esetiikben 90%. Egyiittmiikédés + 10%, Ha a
fejlesztéssel érintett ingatlan természetes személy vagy vdllalkozds tulajdondban van:
50 %.

c. a projektméret korldtait, A megitélheté tdmogatds minimdlis Gsszege 5.000.000
forint, @ maximdlis tdmogatdsi 6sszeg: 15.000.000 forint.

'8KSK rendelet 34. cikk (3) b) pontja szerinti kovetelmény a , hatranyos megkllénboztetést6l mentes és
atlathatd kivalasztasi eljards és objektiv kritériumok kidolgozasa



d. atdmogatds mddjat (hagyomdnyos vagy egyszerisitett™ kiltségelszémolds))

Figyelem: A d.) pontot a végleges HFS benyujtdsahoz sziikséges meghatdrozni.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

A megvalositas tervezett idéintervalluma:Az intézkedés megvaldsitdsdnak becsiilt kezdete és
vége, féléves pontossdggal. 2016. 2. félév — 2017. 2. félév
Kimeneti indikatorok: A célértékek legyenek ardnyban az intézkedésre allokdlt forrdskerettel.
Az aldbb megadott, kételezéen alkalmazandd indikdtorok kére kiegészithetd.
a. Atdmogatott projektek szama 2-4 db
b. A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva (vdllalkozds,
6nkormdnyzat, civil szervezet)

Tdmogatott vdllalkozds: 0db
Tdmogatott 6nkormdnyzat: 2-4db

Tdmogatott civil szervezet: 0db

Az intézkedés megnevezése:Témoér, egy mondatos megnevezés, amely kifejezi az intézkedés
tartalmat. Vidéki szemléletformalast szolgalo fejlesztések a Mérahalmi Jaras teriiletén
Specifikus cél: Annak a specifikus célnak (vagy céloknak) a megnevezése, amelyik leginkdbb
kifejezi, amit intézkedés megvaldsitdsdval el kivanunk érni. Az intézkedés az 5. és 6. specifikus
cél megvaldsitasahoz jarul hozza.

Indoklas, alatamasztas:Néhdny mondatban tdmasszdk ald hogy miért kerlilt az intézkedés a
HFS-be.Az indokldsban utaljanak a helyzetfeltdrds, a SWOT és/vagy a sziikségletek
megdllapitdsaira és arra, hogyan/mivel jdrul hozzd az intézkedés az el6z6 pontban
megnevezett specifikus cél és az dtfogo cél megvaldsuldsdhoz.

A helyzetelemzésben rogzitett alapprobléma, hogy a térség népességmegtarté ereje gyengiil.
Ugy véljik, az intézkedés — a helyi értékek, hagyomanyok bemutatasat szolgald
egyluttm(ikodésben megvaldsuld tdmogatott projektek és a kozosségek megerdsitése, a civil
kezdeményezések batoritdsa révén - hozzajarulhat a kedvez6tlen demogréfiai folyamatok
megtoréséhez.

Kapcsolodé SWOT allitasok: E8, E9, GY1, Gy10, L2, L3, L7, V3, V9

Stratégidank jovéképe meger6sodott, egylttmdkodé kozosségekrdl beszél. Ennek a
jovéképnek az eléréséhez fontosnak tartjuk a helyi értékek meg6rzését a hagyomanyok
apolasat.

A tdmogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa: Ne célokat, hanem tevékenység
teriileteket soroljanak fel, lehetéleg logikus egységekben pl olyan vdllalkozdsok segitése,
amelyek a térség helyi sajdtossdgait erdsitik, vagy olyan vdllalkozdsfejlesztési program,
amely azokat a csoportokat célozza, amelyek alulreprezentdltak a térségben (hidny), vagy

1 Egyszer(sitett koltségelszamolas fajtai: egyosszegl atalany, egységkoltség-alapu atalany, %-ban
meghatarozott atalany.
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17.

18.

19.

valamely szektorban. Ne konkrét projekteket, hanem dltaldnosabb
beavatkozdsi/tevékenységi teriileteket hatdrozzanak meg. A tdmogatandd tevékenység
teriiletek meghatdrozdsdndl vegyék figyelembe a tébbi Operativ Program és a
Vidékfejlesztési  Program dltal tdmogatandd intézkedéseket, tevékenységeket a
kapcsoloddsok megteremtése és a pdrhuzamossdgok kikiisz6bolése végett.

A helyi értékek, hagyomanyok bemutatasat szolgald beruhazasok és a beruhdzas révén
kialakitott / felUjitott l|étesitmények népszerisitésének, mikodtetésének, kapcsolddd
programoknak a tdmogatdsa.

Kiegészité jelleg, lehatarolas:Definidljck az intézkedés kiegészité jellegét, szinergidjdt, azt,
hogyan kapcsolddik az intézkedés a VP horizontdlis intézkedéseihez, mds OP-bol
finanszirozott, vagy  kordbban  megvaldsult  intézkedésekhez,  fejlesztésekhez,
kezdeményezésekhez. Amennyiben az intézkedés a VPvagy mds OP valamely mdsik
intézkedéséhez nagymértékben hasonlé beavatkozdst tervez (pl. tadmogathatd tevékenységek
kére megegyezik), ebben a pontban tdmasszdk ald az dtfedés mentességet:

a. a két intézkedés k6zotti lehatdroldst (ha lehet ilyet képezni), és/vagy

b. azt a hozzdadott értéket, amely a HFS-enkeresztiil térténé tdmogatdssal jon létre.
Osszefoglalva: indokoljdk, hogy miért a LEADER-bél finansziroznak olyan tevékenységet,
amely a VP mdsik intézkedésébdl, vagy mds OP-bdl is finanszirozhatd. Természetesen az nem
megfelel6 indok, hogy a LEADER-ben biztosabb esélyt Idtnak a tdmogatdsok odaitélésére.

Hasonlé intézkedés mas operativ programok kozott — véleményiink szerint - nem taldlhato.

A jogosultak kére:Ebben a pontban nevezzék meg, hogy kik lehetnek a tdmogatds jogosultjai.
Helyi civil szervezet, telepiilési dnkormdnyzat vagy a jogosult szervezete altal vezetett
konzorciumok, jogosult szervezetek részvételével [étrejott egylittmikodések.

A kivalasztasi kritériumok, alapelvek: A kivdlasztdsi kritériumok biztositjak, hogy valéban
azok a projektek kapnak tdmogatdst, amelyek hozzdjdrulnak a stratégia céljainak
megvalosuldsdhoz, ezért az egyes intézkedések alatt meghatdrozott kritériumoknak
logikailag 6sszefiliggésben kell lennitik az intézkedésekhez tartozo céllal/célokkal.

Ebben a pontban azt a néhdny tartalmi alapelvet nevezzék meg, ami az adott intézkedésnél
meghatdrozza a projektek kivdlasztdsdt. llyen lehet pl: a kézvetleniil szolgdlia a vidéki
gazdasdg fejlédését, terméket vagy szolgdltatdst hoz Iétre; kézvetleniil hozzdjdrul a térség
helyi sajdtossdgainak, mint terméknek az erdsitéséhez, nem lehet piactorzito, kiszorito,
helyettesité hatdsa a fejlesztésnek.

A kivdlasztdsi kritériumoknak minden esetben konkrétaknak, dtldthatoaknak és nyomon
kévethetbeknek kell lenni, hogy azok tartalmat mind a pdlydzati déntés-elGkészités, mind a
megvaldsulds, illetve kiils6 ellenérzés sordn egyértelmiien azonositani lehessen®. A
kivdlasztdsi kritériumok (tartalmi, mindségi szempontrendszer) kialakitdsdndl hasznos
segitség lehet a VP hasonlo jellegli intézkedéseinek tanulmdnyozdsa, illetve ezek kiegészitése
téma vagy hely-specifikus szempontokkal.

2%¢sK rendelet 34. cikk (3) b) pontja szerinti kovetelmény a , hatranyos megkllénboztetést6l mentes és
atlathatd kivalasztasi eljards és objektiv kritériumok kidolgozasa
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Jogosultsagi kritériumok:

e KoOzbsségiigény relevans aldtdmasztasa, szakmai megalapozottsag

e Az egylttm(ikodést / konzorciumot vezet§ civil szervezet alapszabalyaban szerepld
tevékenységhez illeszked§ fejlesztés.

e Egylittm(kodés esetén: valds, relevans egylttmiikodések

e Beruhazas csak a fejlesztéshez kapcsolddd programmal / rendezvénnyel egyiitt
tdmogathatd @

e Programok, rendezvények koltségkorlat: maximum 20%

El6nyben részesitett projektek:

e Egylttm(ikodésben (tobb szektor) megvaldsuld, fenntarthatd projektek.
e Fejlesztéshez kapcsolddo Ismétlédé programok / programsorozatok.

e Pdlyazo / egyuttm(ikodd partnerek szakmai tapasztalatai

e Tobb telepilést érint6 projektek (program ,know-how export”)

e Esélyegyenl@ség, hatranyos helyzet( csoportok bevonasa

20. Tervezett forras:Ebben a pontbanhatdrozzdk meg:

a. az adott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds (6sszes kézpénz: EU és
nemzeti tdrfinanszirozds) nagysdgdt, Az intézkedésre allokdlt forrds teljes Gsszege.
24.000.000 Ft.

b. a tdmogatds ardnydt; Egyhdzi jogi személy, civil szervezet 90%. Telepiilési
onkormdnyzat 85%, Kivéve a 105/2015. (IV.23.) Korm. rend. 2. sz. mellékletében
(Ottémés, Pusztamérges, Ruzsa) és 3. sz. mellékletében szereplSket (Asotthalom,
Forraskut, Ullés, Zdkdnyszék) esetiikben 90%. Egyiittmiikédés + 10%, Ha a
fejlesztéssel érintett ingatlan természetes személy vagy vdllalkozds tulajdondban van:
50 %.

c. a projektméret korldtait; A megitélheté tdmogatds minimdlis Gsszege 5.000.000
forint, @ maximdlis tdmogatdsi 6sszeg: 15.000.000 forint.

d. atdmogatds mddjat (hagyomdnyos vagy egyszerisitett’ kiltségelszémolds)

Figyelem: A d.) pontot a végleges HFS benyujtdsahoz sziikséges meghatdrozni.

21. A megvaldsitas tervezett idGintervalluma:Az intézkedés megvaldsitdsdnak becslilt kezdete és
vége, féléves pontossdggal. 2016. 2. félév —2017. 2. félév
22. Kimeneti indikatorok: A célértékek legyenek ardnyban az intézkedésre allokdlt forrdskerettel.
Az aldbb megadott, kételezéen alkalmazandd indikdtorok kére kiegészithetd.
a. Atdmogatott projektek szama 2-4 db
b. A tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva (vdllalkozds,
6nkormdnyzat, civil szervezet)

2 Egyszer(sitett koltségelszamolas fajtai: egyosszegl atalany, egységkoltség-alapu atalany, %-ban
meghatarozott atalany.



Tdmogatott vdllalkozds: 0db
Tdmogatott 6nkormdnyzat: 1-2db

Tamogatott civil szervezet: 1-2db

8.2 Egyiittmiikodések

Ebben a fejezetben a HACS dltal tervezett térségek k6z6tti (hazai és nemzetkdzi) egylittmiikédéseket
vdzoljdk az aldbbi szerkezetben:

1. Az egyiittmiik6dések tervezett témateriiletei: Ebben a pontban az egylittmikodési
projektek témateriileteit, fokuszait hatdrozzdk meg (pl helyi termékek és szolgdltatdsok
értékesitésének segitése, vidéki fiatalok aktivizdldsa, 6koldgiai megolddsok népszerdisitése).

Egyesiiletiink az aldbbi terileteken tervez akcidterileten kivili egylttmikodéseket:

e turizmus a helyi turisztikai potencidlbdl hogyan lesz turisztikai fenntarthaté attrakcid
— jogyakorlatok, tapasztalatcsere, az akcidterilet turisztikai szolgdltatasainak
népszer(isitése, TDM szervezet(ek) bevonasaval

o kozbsségépités lehetbségei: a lakossag bevonasanak aktivizalasanak maddszerei a
gyakorlatban, parhuzamos projektek az akciéterileten kivili partnerrel

2. Specifikus cél: Nevezzék meg azt a specifikus célt, vagy célokat, amelyek leginkdbb kifejezik
azt, amit az egyiittmiikédések megvaldsitasdaval el kivannak érni.

Az egyuttm(ikodések megvaldsitdsaval elérni kivant specifikus célok sorszdma és
megnevezése:

1. Turisztikai attrakcidk, szolgaltatdsok létrehozdsa és fejlesztése
2. Helyi véllalkozdsok jovedelmezGségét, versenyképességét javito fejlesztések

4. Kozosségépités, haldzatosodds elbsegitése civil szervezetek és egylttm(kodéseik
tdmogatasaval

5. KbzOsségépités az egészségtudatos életmdd szintereinek kialakitdsa és fejlesztése,
kapcsolédd programok tdmogatasa révén

6. Kozosségépités a helyi értékek, hagyomdanyok népszer(sitését szolgald beruhdzdsokon és
kapcsolddd rendezvényeken keresztil

3. Indoklas, alatamasztas: Néhdny mondatban tdmasszdk ald, hogy miért kivannak
egylittm(ikédési projekteket megvaldsitani. Az indokldsban utaljanak a helyzetfeltdrds, a
SWOT és a sziikségletek megdllapitdsaira és arra, hogyan/mivel jdrulnak hozzd az 1. pontban
bemutatott egyiittmiikédések a 2. pontban megnevezett specifikus cél(ok) és az dtfogo cél
megvaldsuldsdhoz. Ebben a pontban térjenek ki arra is, ha volt kordbban sikeres



egylittmUiikéddésiik, amelyet folytatni szeretnének, annak milyen konkrét vagy dttételes
eredményei voltak az elmult id6szakban.

A 2014-20-as tervezési ciklus végén a helyi er6forrasokra, otletekre, human tékére alapozott,
azokkal fenntarthatéan gazdalkodd, egymast kdlcsondsen tisztelS, segitd és egylittm(ikodd,
megerdsodott, helyi kozosségekbdl alld, tarsadalmi és gazdasagi szempontbdl sikeres
Morahalmi Jarast latnank szivesen.

A gazdasagfejlesztési cél elérése szempontjabdl a turizmust tartjuk az akciéterilet kitorési
pontjanak. A térségen kivili és nemzetkozi példak megismerése hozzajarulhat ahhoz, hogy
friss szemmel lassuk a sajat eddig elért eredményeinket. A kérnyez6 HACS-ok akcidteriletén
megjelend turisztikai attrakcidkkal vald kapcsolddasok felismerése és kozos fejlesztések
megvaldsitdsa hozzajarul a stratégidnk eredménymutatdi kozott szereplé ldtogatdszam és
atlagos tartézkodasi id6 noveléséhez.

A tarsadalmi célunk az egylttmUkodések megerGsitése, kiterjesztése, Uj szinvonalra emelése.
Akcidteriletinkon meglévé humdn téke, civil szervezetekben rejl§ potencidl kiaknazasa,
hozzajarul a tarsadalmi szempontbdl sikeres egylittm(ikodé kozosségek kialakitdsahoz.

8.3 A stratégia megvaldsitasanak szervezeti és eljarasi keretei

Ez a fejezet témor dttekintést ad a HACS, mint partnerség tervezett miikédésérél. Tartalmazza a HFS
végrehajtdsdra vonatkozo HACS-szintli elképzeléseket, beleértve a HFS megvaldsitdsi
mechanizmusainak és szervezeti kereteinek valamint aHFS megvaldsitdsdt szolgdlé humdn
eréforrdsainak bemutatdsdt, illetve a HFS monitoringjara és értékelésére vonatkozé HACS szintii
tervezett tevékenységeket. A fejezethez a KSK rendelet 34. cikk (3) pontja és ez alapjén a VP
vonatkozo része szolgdl alapul (Utmutaté 10. melléklet), amely meghatdrozza a HACS-ok feladatait és
a déntéshozdsi folyamattal kapcsolatos minimum feltételeket. A fejezetet az aldbbi szerkezetben
javasolt kifejteni:

1. A HACS és munkaszervezetének jogi formdja, a megalakulds datuma, fé tevékenységi korék. A
HACS dsszetétele (elnkség, tagsdg, munkacsoportok taglistdja név/szervezet, a HACS-ban
betéltott pozicio és a szakteriilet megnevezésével).

2. A HACS tervezett szervezeti felépitésének bemutatdsa (szerkezeti dbra segiti a megértést).

3. Az egyes szervezeti egységek, funkciok szerepének és felelGsségi kérének bemutatdsa az
utmutato 10. mellékletében felsorolt feladatokat figyelembe véve.

4. A pdlyazatok kivdlasztdsdval és a HACS miikédésével kapcsolatos déntéshozatali folyamatok
bemutatdsa a KSK rendelet 34. cikk (3) b) pontjdnak teljesitésével”? (a folyamatdbra segiti a
megértést).

Figyelem: Az 5.) pontot a végleges HFS benyujtdsahoz sziikséges kidolgozni.

2KsK rendelet 34. cikk (3) b) pontja szerinti kdvetelmény a ,hatranyos megkilonboztetéstél mentes és
atlathatd kivalasztasi eljaras és objektiv kritériumok kidolgozasa a m(iveletek kivalasztasdahoz, amelyek elkerdilik
az Osszeférhetetlenséget, biztositjak, hogy a kivalasztdsi dontések sordn a szavazatok legalabb 50 %-at allami
hatésagnak nem minésiilS partnerek adjak”
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5. A helyi fejlesztési stratégia megvaldsitdsdt szolgdlo humdn erdforrds (képzettség, tapasztalat,
készségek) bemutatdsa az elvégzendd feladatok tiikrében.

6. A miikddés fizikai feltételeinek bemutatdsa.

7. A miikédésre tervezett kbltségvetés széveges aldtdmasztdsa.

Figyelem: A 8.) pontot a végleges HFS benyujtdsahoz sziikséges kidolgozni.

A Homokhati Onkormanyzatok Kistérségi Teriiletfejlesztési Kézhasznu Egyesiilete 1995-ben alakult.
Legfontosabb tevékenységei:

- telepllésfejlesztési tevékenység (térségfejlesztési programok készitése, bekapcsolddas a
falusi turizmus fejlesztésébe)

- Az Eurdpai Unid LEADER programjaban valé eredményes részvétel elGsegitése a helyi
kozosségek szamara, valamint a Dél-magyarorszagi régid felzarkdztatasanak elGsegitése az
Eurdpai Unids fejlettséghez, kiemelten az Egyesiiletet |étrehozd Helyi Kozosségeket alkotd
térség dnkormanyzatainak, vallalkozdsainak és civil szervezeteinek a fejlesztése

A 2014-20-as programozasi idészak el6zetes elismerésére iranyuld kérelmiinket az Iranyité Hatdsag
2015.09.25-én, IHF 1186/51/2015 hivatkozasi szdmu hatdrozataban hagyta jova.

Az Egyesiilet dontéshozd szervei:
e Kozgylilés

A HOKTE korabban kizarélag 6nkorményzati tagokbdl allé egyesiilet volt. A HFS tervezés feladatéra
valo felkésziilés részeként, az alapszabaly 2015.11.06-i modositasaval (Végzés kelte:2016.01.11.
Szegedi Torvényszék, 15.Pk.60.071/1995/62.)

lehetévé tettiik, hogy a szervezetiinkhoz korabban csatlakozasi szandéknyilatkozatot benyujté civil
szervezetek és vallalkozasok is tagjaink sordba |éphessenek. A tagok felvételére 2015.12.16-4n
rendkivili eInokségi tilés keretében kerllt sor. A tagfelvételi kérelmek elfogadasaval a tagi 6sszetétel:
15 onkormanyzat, 10 civil és 10 vallalkozoéi szektorhoz tartozd tag. Az egyes szektorok %-ban
kifejezett szavazati aranya: Onkormanyzati szektor 43, civil és vallalkozéi szektor 28 -28 %. A
kozgydlés 14/2015 /XII. 10./ szdmU hatarozataban létrehozta a Helyi Fejlesztési Stratégia Dontéshozd
Testlletet és a HFS —el kapcsolatos valamennyi dontés meghozatalanak jogat erre a testiletre
delegalta.

e Helyi Fejlesztés Stratégia Dontéshozd Testilet

A testlilet 6sszesen 30 tagu, a tervezési teriletlinkhoz tartozd 10 teleplilés 6nkormanyzata, valamint
10 vallalkozds és 10 civil szervezet alkotja. A kozgy(ilés 14/2015 /XIl. 10./ szamu hatarozata
értelmében a testilet jogosult valamennyi a HFS-el kapcsolatos dontés meghozatalara.



Az Egyesiilet elndke Noégradi Zoltdn, Mdrahalom Varos Polgarmestere, elismert telepllés-, és
vidékfejlesztési szakember, aki a teljes 2007-13-as tervezési ciklusban részt vett a teriletlinkon
m(ikddé HACS munkajanak iranyitdsaban, annak alelnokeként. Emellett a korabbi ciklusban VP
monitoring bizottsagi tagként is tevékenykedett.

A munkaszervezet (gyviteli teend8it a munkaszervezeti iroda munkatarsai latjak el. Jelenleg az
irodank egy félalldsu onkéntes irodavezetével (Tandcs Mdria) és egy teljes allasu vidékfejlesztési
referens kollégdval (Farkas Mdrta) dolgozik.

Az irodavezet§ 2008-t6l munkatdrsa a tervezési terlletlinkon korabban mi{koédé LEADER
szervezetnek, a HVS fellilvizsgdlataban, végrehajtdsaban jartas szakember.

Vidékfejlesztési referens kollégank 10 évet toltott civil szervezeteknél, projekttervezési és
projektmendzsment tapasztalatokkal rendelkezik.

Médrahalom Vérosi Onkormanyzat a HOKTE tagszervezeteként, valamint Mérahalmi Jarassal egybeesd
a tervezési teriilet kdzpontjaként, tovabba a HOKTE vidékfejlesztési feladatainak hatékonyabb, a
Moérahalom jardsi és Mdrahalom varos lakossdganak igényeit kielégité elldtdsa és mikodtetése
céljabol téritésmentesen haszndlataba ada a 6782 Mdrahalom, Szenthdromsdg tér 1. szdm alatti
épllet 3. emeletén taldlhaté 305.2 szamu irodahelyiséget, a 2016. februar 29. napjatél hatdrozatlan
id6re.

8.4. Kommunikacios terv

Ebben a fejezetben kell kifejteni a HACS kommunikdcidjdra és a nyilvdnossdg tdjékoztatdsdra
vonatkozo elképzeléseit. Tobbek k6z6tt az aldbbiakra javasolt kitérni:

1. acélcsoport(ok) meghatdrozdsa;

2. a kommunikdcids eszkézok, tevékenységek tipusainak bemutatdsa, beleértve a pdlydzok és a
szélesebb nyilvdnossdg tdjékoztatdsanak modjat;

3. a HACS dokumentumaihoz és a HACS-rdl sz616 informdcidkhoz vald hozzdférés lehetéségeinek

ey

4. a kommunikdcioval kapcsolatos felelGsségi krék és a humdn kapacitds bemutatdsa;
5. a HFS-sel kapcsolatos kommunikdcios tevékenységek iitemterve;
6. a kommunikdcios tevékenység pénziigyi terve.

A projekt sordn alkalmazott kommunikacios eszk6zok
Személyes kapcsolattartdsi modok

e Telepilési, tematikus és célcsoportok szerinti forumok, melyeken frontdlis és interaktiv
el6adasokat, beszélgetéseket tartunk. Felmérjiik a telepilési lehetdségeket és bekapcsolddunk
azokba (pl. k6zmeghallgatas, testlleti Ulés, vallalkozdk estje, civil szervezetek programjai). A
forumok, szélesebb nyilvdnossag szdmara elérhet6 rendezvények a LEADER elvek bemutatasara,
adatgydjtésre, otletgy(jtésre; illetve a megvaldsuld projektek és eredmények bemutatasara
szolgalnak.



M(ihelymunka, csoportos tevékenységek megvaldsitasa telepiilési szinten és célcsoportok /
témak koré szervezve. A csoportmunka a HFS tervezést (adatgydjtés, SWOT és problémafa
elkészitése), projektek el6készitését és kisérését segiti. Célunk tovdbba, hogy a teljes
projektid6szakban a teleplilések, szervezetek kdzotti egylttmiikddés, kommunikacié javuljon.
Fogadddra, egyéni kapcsolattartds — a munkaszervezet munkatarsai a lakossag, a palyazok, és
kiemelten is a hatranyos helyzetlek rendelkezésére allnak rendszeres fogaddodra keretében;

informdcidkkal, pdlyazati tandcsadassal, tdmogatdssal.

Sajtémegjelenések, kiadvanyok

e Aprojekt megvaldsitdsa soran annak el6rehaladdsardl a teleplilési és jardsi sajtotermékekben

hirt adunk, a megjelenéseket 6sszegydjtjlk.

e Aszervezett eseményeken fotédokumentaciot készitlink.

¢ Nyomtatott kiadvdny a megvaldsitott projektekrdl késziil, ezek az eredmények kommunikacidjat

szolgdljak.

Webes fellletek

e Honlapunkon a Helyi Fejlesztési Stratégia létrejottéhez kapcsolédd minden dokumentumot

elérhetdvé teszlink. A honlapot az adatgydijtés, projektotlet-gydjtés céljara is hasznaljuk.

e A padlydzék szamara a honlapunk folyamatosan relevans és friss informacidkkal szolgal.

e Ahonlap a megvaldsitott események és projektek bemutatasat, az eredmények

kommunikdciéjat segiti.

e Tervezziik facebook oldal elinditasat a projektidészakban.

Utemezés, feladatok:

Projekt tervezési, el6készitési szakasza

Célcsoport
Eszk6zok Helyi lakosok, Hatranyos Palyazok Nyilvdnossag
civil, vallalkozéi és | helyzet(
kozféra képvisel6i | csoportok
Személyes kapcsolattartasi modok:
Foérum X X
Mdhelymunka X X
Fogaddora X X
Sajtd, nyomtatott kiadvanyok
Sajtomegjelenés X
Nyomtatott
kiadvanyok




Fotédokumentdcio | X X
Internetes feliiletek

Honlap X X
Facebook

Projekt megvaldsitasi szakasz

Célcsoport

Eszk6zok Helyi lakosok, Hatranyos Palyazok Nyilvanossag
civil, vallalkozdi és | helyzetd
kozféra képviselSi | csoportok
Személyes kapcsolattartasi modok:
Forum X
Mihelymunka X X
Fogaddodra X X X
Sajtd, nyomtatott kiadvanyok
Sajtémegjelenés X
Nyomtatott X
kiadvanyok
Fotédokumentdcio | X X X
Internetes feliiletek
Honlap X X
Facebook X

Projekt zdrasa, (rész)eredmények kommunikacidja

Célcsoport

Eszko6zok

Helyi lakosok,
civil, vallalkozdi és
kozféra képviselGi

Hatranyos
helyzeti
csoportok

Palyazok

Nyilvanossag

Személyes kapcsolattartasi modok:




Férum X X X

Mdhelymunka

Fogaddodra

Sajtd, nyomtatott kiadvanyok

Sajtomegjelenés X
Nyomtatott X
kiadvanyok

Fotddokumentacio | X X

Internetes fellletek

Honlap X X X

Facebook X

8.5. Monitoring és értékelési terv

Ebben a fejezetben a HFS elvdrt eredményeinek mérésére és a visszacsatoldsra vonatkozo
mechanizmusokat, a HACS szinten tervezett tevékenységeket fejtsék ki az aldbbi kérdések mentén:

1. Azindikdtorok definidldsa a célok meghatdrozdsdndl és az intézkedés leirdsokndl megtértént.
Ebben a fejezetben az adatok forrdsdt, a begylijtés mddjat és gyakorisdgdt adjdk meg
mutatonként.

2. Hogyan és milyen gyakorisdggal tervezik a monitoring adatok feldolgozdsdt és a
feldolgozdsbdl szarmazd informdcio visszacsatoldsdat a HFS megvaldsitdsdaba?

3. Milyen gyakorisdggal és milyen modszerrel tervezi a HACS értékelni a sajat teljesitményét (pl.
forrds-felhaszndlds, animdcids tevékenység eredményei, sajdt szervezeti és szakmai fejlédés,
fenntarthatdésdg, egyéb célok teljesiilése stb.)?

4. Hogyan térténik a feliilvizsgdlatok és értékelések eredményének kommunikdldsa és
terjesztése?

Figyelem: A 8.5 fejezetet a végleges HFS benyujtdsdhoz sziikséges kidolgozni.
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9. Indikativ pénziigyi terv

Ebben a fejezetben a HFS fejlesztési és a HACS miikédés és animdcio forrdsfelhaszndldsdnakiitemezését mutassdk be az aldbbi tabldzatok kitéltésével. A
tabldzatban a tervezett kételezettségvdllaldst jelenitsék meg. A HACS miikédési és animdcids kéltségei nem haladhatjgk meg az IH dital az egyes HFS-ek
megvaldsitdsdra megitélt forrds 15%-dat. A sorok szama bévithetd. A tabldzatban a teljes kdzpénzt (EU és nemzeti tdrsfinanszirozds dsszege) szerepeltessék.

A tdbldzatokat Excel formdtumban is téltsék ki a mellékelt sablonban és kiilon fdjlként nyujtsak be.

Figyelem: HACS miikddési és animdcios forrdsfelhaszndldsanak iitemezését a végleges HFS benylujtdsdhoz sziikséges kidolgozni.

A HFS fejlesztési forrasfelhasznalasanak litemezése (millié Ft)

Forras: EMVA LEADER 19.2 alintézkedés
Ssz. | Az intézkedések megnevezése 2016 2017 2018 2019 2020 Osszesen %
1 Turisztikai tevékenységek dsztonzése | 60 117 180 57 %
a Mdrahalmi Jaras teriletén
2 Helyi mikrovallalkozasok fejlesztésea | 5 9 14 5%
Moérahalmi Jaras teriiletén
3 Telepllésfejlesztés a Morahalmi Jaras | 25 44 69 22 %
terliletén
4 Civil aktivitas tdmogatdsa a 2 4 6 2%
Moérahalmi Jaras teriiletén
5 Egészségnevelést és rekredciot 6 14 20 6 %
szolgdlé fejlesztések a Morahalmi
Jaras teriletén
6. Vidéki szemléletformalast szolgalo 8 16 24 8%
fejlesztések a Mérahalmi Jards
terlletén
Osszesen | 106 207 313 100%
A HACS miikodési és animacios forrasfelhasznalasanak iitemezése (millié Ft)
Forras: EMVA LEADER 19.4alintézkedés
2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 Osszesen
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MUkodési koltségek

Animacios koltségek

Egyéb tervezett bevételek®

Osszesen

% pl. tagdij, Gnkormanyzati hozzajarulas stb.



Kiegészito informaciok

Mellékletek
Abrdk, térképek stb.



